Uchwala Nr V111/53/07
Rady Miejskigj w Rychwale
zdnia 25 maja 2007 r.

W Sprawie naj nizszego wynagrodzenia zasadniczegow | kategorii zaszer egowania i war tosci
jednego punktu w ztotych dla pracownikéw zatr udnionych w jednostkach organizacyjnych
Gminy Rychwal, w tym dzialajacych w zakrese odwiaty (nie bedacych nauczycielami).

Napodsavie§ 2 pkt 2i § 3 udt. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia26 lipca2000r. w
sprawie zasad wynagradzaniai wymegan kwadifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizecyjnych jednostek samorzadu terytoridnego ( Dz.U. Nr 61, pdz.
708 z pdzn. zm.) uchwaasie, co nagepuje;

81

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze, w | kategorii zaszeregowania, ustala Sig W WySsokosci
1050,00 zt.

82

Wyraza Sig zgodg na ustalenie przez pracodawcg, stosownie do mozliwosci finansowych, wartosé

jednego punktu w wysokosci:

1) 3,60z - w Zaktadzie Gospodarki Komunalng i Mieszkaniowej w Rychwale,

2) 3,60zt - w Migjsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznegj w Rychwale,

3) 3,60z - w Gminngj Bibliotece Publiczng w Rychwale,

4) 3,60 z - w jednostkach organizacyjnych gminy Rychwat dziatajacych w zakresie oswiaty
( dlapracownikéw nie bedacych nauczycielami).

83

Traci moc uchwata Nr XV111/146/04 Rady Migjskig w Rychwale z dnia 10 listopada 2004 r. w sprawie
ngnizszego wynagrodzeniazasadniczego w | kategorii zaszeregowaniai wartosci jednego punkiu
w ztotych dla pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Rychwal, w
tym dzialgjacych w zakresie oswiaty (nie bedacych nauczycidami).

54

Uchwatawchodzi w zycie z dniem 01 czerwca 2007 r.



