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Projekt wspolfinansowany przez Unig Europejskq w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
Os priorytetowa 7: Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.1.: Aktywna integracja, Poddziatanie 7.1.2.: Aktywna integracja - projekty konkursowe
Nazwa projektu: KOMPLEKSOWY PROGRAM REINTEGRACJI SPOEECZNO-ZAWODOWEJ NA TERENIE GMINY RYCHWAE.

KIEROWNIK
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RYCHWALE
OGLASZA NABOR

NA STANOWISKO: PRACOWNIK SOCJALNY

Adres :
MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY S?OLE CZNEJ
62-570 RYCHWAZE, PLAC WOLNOSCI 21

1. Kandydat przystepujacy do naboru powinien spelnia¢ nastepujjce niezb¢dne wymagania:

o]

O O 0O o o
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winien posiada¢;

- dyplom uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny lub;

- dyplom ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spolecznych lub;

- dyplom wyiszej szkoly zawodowej o specjalnosci praca socjalna lub;

- ukoficzone studia wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika,
politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie,

nie by¢ karany za przestgpstwa popetnione umyélnie,

mie¢ pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystaé w pelni z praw publicznych,

Znajomos¢ przepisow Ustawy o pomocy spolecznej, przepiséw Kodeksu

postgpowaniaadministracyjnego oraz przepiséw Ustawy o samorzqdzie gminnym,

znajomos¢ i praktyczne doswiadczenie w realizacji dodatkowych projektéw unijnych

realizowanych przez osrodki pomocy spolecznej, wspélfinansowanych ze srodkéw EFS,

dobry stan zdrowia - odpornos¢ na stres,

nienaganng opini¢ z poprzedniego miejsca pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

o

o

biegta znajomos¢ obstugi komputera i biurowych programéw komputerowych (Word, Excel),
empatia, otwarto$¢, odpowiedzialnosé, zaangazowanie, sumienno$é,

komunikatywnos¢ i umiejetnosé pracy z klientem pomocy spolecznej, jak réwniez w zespole,
posiadanie prawa jazdy kat. B oraz mozliwo$é dysponowania wlasnym pojazdem,
umieje¢tno$¢ dobrej organizacji pracy,

praktyka (lub praca) zawodowa w placéwkach pomocy spolecznej Iub jednostkach
organizacyjnych pomocy spolecznej,

znajomos¢ terenu w granicach administracyjnych Gminy Rychwat,
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

o prowadzenie pracy socjalne;j,

o przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw Srodowiskowych, kompletowanie dokumentacji oraz
prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach o przyznanie $wiadczefi z pomocy
spotecznej,

o umiej¢tno$¢ dokonywania analizy, diagnozy socjalnej i oceny zjawisk majacych wplyw na
rodzaj $§wiadczen pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen z

uwzglednieniem realnych mozliwosci (budzetu) osrodka,

o realizacja dodatkowych projektéw unijnych wspélfinansowanych ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego

o pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dzialan samopomocowych,
o realizowanie kontraktéw socjalnych dla dobra beneficjentéw projektéw unijnych,

o wspOlpraca i wspoéldzialanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych,

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
o podanie o przyjecie do pracy (z dokladnym adresem i numerem telefonu),
o zyciorys (CV),
o odrgcznie napisany list motywacyjny,
o kserokopia dowodu osobistego,
o kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom ukonczenia szkoty),
o kserokopia innych dodatkowych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
o oryginat kwestionariusza osobowego wraz z aktualng fotografia,

o os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w peilni z praw
publicznych

o o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie (w przypadku
zatrudnienia - wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Skazanych),

o zas$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia (zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazaf
zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku),
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o pisemne oswiadczenie o przystapieniu do konkursu z klauzulg o tresci:
~Wyraiam zgodg na prretwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie 7 Ustawq 7 dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tj.; Dz. U z 2016 r., poz. 922 ze zm.) oraz Ustawq 7 dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r., poz 902 ze zm.).”.

5. Termin skladania dokumentéw.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w osobiScie w siedzibie Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Rychwale, (adres: 62-570 Rychwal, Plac Wolnosci nr 2I)
w zaklejonej kopercie lub przesla¢ poczta na adres OSrodka (jak wyzej) z dopiskiem: ,,Nabér na
stanowisko pracownika socjalnego” w terminie do dnia 13 pazdziernika 2017 roku (piatek), do godz.
12% (ostateczny termin wptywu dokumentéw do M-GOPS Rychwat). Dokumenty, ktére wplyng do M-
GOPS w Rychwale po wyzej okreslonym terminie, pozostang bez rozpoznania,
Osoby, ktére spelnia wymagania formalne, zostang powiadomione przez Komisje Rekrutacyjng
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej za poSrednictwem podanego przez siebie telefonu
kontaktowego. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Rychwal (www.bip.rychwalpl) oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Rychwale, Plac Wolnosci 21.
Zastrzega si¢ mozliwos¢ zakonczenia naboru bez wyboru oferty w przypadku, gdyby zadna
kandydatura nie spelniala wymagan zatrudniajacego.
Z wybranym kandydatem Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Rychwale zawrze umowe o prace¢ na okres prébny, z mozliwoscia przedluzenia jej zawarcia na
czas okreslony, tj. na laczny okres 24 miesigcy.
Miejsko-Gminny .
O<rodek Pomocy Spolecznej
Plac Wolnosci 21 62-570 Rychwal
pow. Konin, tel./ffax 63 248-10-41
NIP 665-22-76-518

Rychwal, 03 pazdziernika 2017 roku.




