Data i miejsce zlozenia oferty [\fY, i/l
(wypetnia organ administracji publicznej) /

OFERTA/QEERTAWSPOLNAY

ORGANIZACJ! POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-6W), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Wspieranie aktywnosci kuituralnych stuzgacych rozwijaniu probleméw spofecznych.
(rodzaj zadania publicznego®)

Wielka Sztuka w malym miescie - warsztaty
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 15.12.2015 r. do 31.12.2015 r.
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZAGCJL ZADANIA PUBLICZNEGOMWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Burmistrz Rychwata
{organ administracji publicznej)

skitadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



1. Dane oferenta/oferentéw’™

1) nazwa: .Ochotnicza Straz Pozama w Rychwale — Orkiestra Deta

2) forma prawna:?

(X) stowarzyszenie ( ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spoéidzielnia socjalna () NBensrsmummesma iy

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:?
0000254677

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 06.04.2006
5) nrNIP: .... 665-25-08-087 ...... nr REGON: ...... S8BT ..ccovrvnmminnai..

6) adres:
miejscowosé: ... RYCHWAL................ uk: ... Tuliszkowska 3..................
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” .........ooveeeee oo
gmina: RYCHWAL....... powiat:® KONIN

wojewodztwo: WIELKOPOLSKIE

kod pocztowy: 62-570... poczta: ...... RYCHWAL ...
tel: .63 2481008 faks: nie dotyczy
e-mail: ..bzosajda@wp.pl....cccccevvereieeeereene hitp:// nie dotyczy

8) numer rachunku bankowego:

713 sssmoooo ofs]ofe] [2]1]¢9]o] [2Tololol [oTolo

nazwa banku: ...BS Konin of Rychwal............ccoociiiiiciiiieeeeeee e,

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:
a) Tadeusz Konieczka — Prezes Ochotniczej Strazy Pozamej w Rychwale
b) Andrzej Cholewicki — z-ca prezesa Ochotniczej Strazy Pozamnej w Rychwale

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

Nie dotyczy



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Osajda Zbigniew nr tel. 695918887

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

1) Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspoldziatanie
w tym zakresie z Pafistwowa Strazg Pozarng, organami samorzadowymi i innymi
podmiotami,

2) Udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardw, zagrozen
ekologicznych zwigzanych z ochrong $rodowiska oraz innych klesk i zdarzen,

3) Informowanie ludnosci o istniejacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz
sposobach ochrony przed nimi,

4) Upowszechnianie, w szczegélnosci wérod czionkéw, kultury fizycznej i sportu oraz
prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i oswiatowej (poprzez organizowanie zespolow
Swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, choréw, sekcji sportowych
1 innych form pracy spoteczno-wychowawczej oraz kulturalnej i oswiatowe;),

5) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
- organizowanie warsztatow i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych

13) jezeli oferent /oferenci’ prowadzi/prowadza" dziatalnosé gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow ...........oooov oo
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy

ll. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'

Nie dotyczy

lll. Szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt ,,Wielka Sztuka w matym miescie” skierowany jest do 80 osobowej grupy
dzieci i mlodziezy chcacych rozwijaé swoje zainteresowania muzyczne oraz taneczne
(pochodzacej z terenéw gminy Rychwat). Projekt jest skierowany do miodych, chetnych do
nauki, a bedzie to cykl warsztatow. Rozwing one dotychczasows wiedze uczestnikéw oraz
umiejetnoéci praktyczne z zakresu gry na instrumentach detych oraz tanca (mazoretki).
Inspiracja beneficjentow do artystycznej (muzycznej) przygody bedzie udziat w koncercie
Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w Poznaniu. Dziatanie takie zaszczepi pasje
tworzenia na wysokim artystycznym poziomie. Nastepnie dla uczestnikdw projektu
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zorganizujemy trzy profesjonalne warsztaty muzyczne (praca w sekcjach, wspolpraca w
orkiestrze oraz warsztaty taneczne - tamburmajorka oraz mazoretki). Efektem koncowym
zadania beda koncerty tzw. lekcje muzyczne, przygotowane oraz poprowadzone przez
uczestnikéw projektu. Beda one zawieraé zaréwno walory edukacyjne jak i estetyczne.

Projekt , Wielka sztuka w matym miescie” pozwoli wigc na wyréwnanie szansy
w dostepie do edukacji i kultury, jej tworzenia, a szczegélnie do wyrownywania szans
edukacyjnych w rejonach mniej zamoznych, tj. wéréd miodziezy pochodzacej z rodzin
biedniejszych, zamieszkatej na terenach wiejskich, czy matych miastach.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Projekt ,,Wielka Sztuka w malym” miescie odpowiada na nast¢pujace potrzeby:

- nierbwne szanse w dostgpie do kultury (jej podziwiania oraz tworzenia) widoczne
wérod  utalentowanej milodziezy pochodzace] z rodzin biedniejszych i/ lub
zamieszkalej na terenach wiejskich, matych miastach,

- niemoznos¢ lub niewystarczajaca (ograniczona) mozliwosé rozwijania zdolnosci
przez mtodych, utalentowanych Iludzi,

- zwrocenie uwagi miodych, zdolnych mieszkaficow jedynie na codzienne potrzeby
generowane przez braki finansowe,

- stlumiona kreatywnos$¢ oraz cickawosé §wiata muzyki, wiréd mtodych ludzi,

- niewiele altemnatyw cickawego (kulturalnego) spedzenia wolnego czasu.

Na terenie gminy i miasta Rychwal poza szkola, miejskag  Biblioteka
1 Orkiestra Dgta nie funkcjonujg zadne inne oérodki kultury. Rolniczy charakter gminy a co za tym
idzie bieda i niedobor $rodkéw finansowych jej mieszkancow nie sprzyja rozwojowi kulturalnemu.
Powoduje natomiast, ze mlodziez zdolna, ktora poprzez swoj wklad pracy juz wiele osiggnela musi
powstrzymac swoja ciekawo$¢ poznawania sztuki muzycznej i $wiata na rzecz wyzszego celu jakim
jest przetrwanie.

Skutkiem powyzszych probleméw moze by¢ niemoznos¢ (wynikajaca gléwnie z brakow
finansowych) wykorzystania talentu muzycznego, pasji  jaka ujawnia sic wéréd tych ludzi.
Zaniechanie  rozwijania wlasnego hobby spowodowa¢ moze zniech¢cenie do dzialalnosci
artystycznej. W najgorszym wypadku doprowadzié to moze do »,Zagubienia si¢” w zagrozeniach Jjakie
niesie za soba cywilizacja XXI wieku (w tym uzywki, przemoc itp.).

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Odbiorcami projektu , Wielka sztuka w malym miescic” bedzie lacznie 80 osb (w tym
mlodziez w wicku gimnazjalnym, licealnym i policealnym, tj. 9 - 22 lat). Sa to mlodzi bardzo
aktywni artysci zaangazowani w dziatania amatorskiej Orkiestry Detej Quantum w Rychwale. Wérod
beneficjentéw znajduje si¢ wiele 0séb, ktore ze wzgledu na trudng sytuacjg materialng rodziny nie sg
w stanie oplaci¢ profesjonalnych warsztatow muzycznych, ktre by¢ moze stang sig poczatkiem
zawodowe] kariery. Osoby te zamieszkuja w gminie Rychwal. Ze wzgledu na typowo rolniczy
charakter tego miejsca brak w nim osrodkéw kultury, ktore mogly by sta¢ si¢ alternatywa spedzania
wolnego czasu. Jedynym takim miejscem (obok biblioteki i szkoly) jest Orkiestra Deta, ktéra stanowi
muzyczne wyzwanie dla mlodych mieszkancow,

Beneficjentami projektu ,Wielka Sztuka w malym miescie” bedzie ponadto spolecznogé
lokalna powiatu koninskiego (okolo 400 oséb) oraz uczniowie szkél z subregionu koninskiego
(okoto 1000 oséb).

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczeg6lnosci ze wskazaniem w jaki spos6b przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania."?

L Nie dotyczy
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5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci otrzymat/otrzymali® dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaty dofinansowane, organu ktdry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotagji "

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem projektu ,,Wielka Sztuka w matym miescie” jest:

- umozliwienie zdolnej muzycznie i /lub tanecznie mlodziezy rozwijanie swoich
zdolnosci oraz prezentowanie ich szerokiemu gronu odbiorcow, (realizacja warsztatow
muzycznych, lekeji muzycznych oraz koncertu)

- Wwyréwnywanic szans w dostgpic do kultury osob biedniejszych i lub milodziezy
zamieszkalej na terenach wigjskich / malych miasteczkach, (wjazdy do Poznania, do
zaprzyjaznionej Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych, w celu realizacji czgsci
warsztatow muzycznych)

- rozwijanie zdolnosci miodych uczestnikow -zdobywanie wiedzy oraz nowych
umigjgtnosci muzycznych, (realizacja warsztatoéw muzycznych i tanecznych),

- zblizenie milodziezy do $wiata muzyki poprzez uczestnictwo w wydarzeniach
kulturalnych (koncert Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w Poznanin),

- podniesienie poziomu kreatywnosci, elastycznoéci w dzialaniu, (wjazdy do realizacja
warsztatow muzycznych, lekeji muzycznych oraz koncertu),

- cickawa alternatywa dla spgdzania przez mlodziez czasu wolnego, (wjazdy do Orkiestry
Reprezentacyjnej Sit Powietrznych, realizacja warsztatéw muzycznych, lekcji
muzycznych}),

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miejscem rekrutacji oraz logistycznego przygotowania projektu beda dwie przestronne sale
szkoleniowe o powierzchni (60m kwadratowych oraz 130 m kwadratowych). Sale te mieszcza sig W
budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej w centrum Rychwata.

To wlasnie tam odbywac si¢ b¢da spotkania uczestnikéw projektu w tym proby przygotowujace
(zardéwno orkiestrg jak i mazoretki) do realizacji lekcji muzycznych.

Zajgcia beda sig rowniez odbywaé w siedzibie Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w
Poznaniu, ktore poprowadzi mjr Pawel Joks, kapelmistrz tejze orkiestry.

8. Opis poszczegbinych dziafai w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Projekt ,,Wiclka Sztuka w malym miescie” skierowany jest dla 80 miodych utalentowanych
muzycznie i lub tanecznie mieszkancéw gminy Rychwal. Bedziemy go realizowaé zgodnie z ponizej
opisanymi czterema blokami tematycznymi.

1) Promocja projektu

Projekt ,,Wiclka Sztuka w malym miescie” promowaé bedziemy na stronie internetowe;j
Orkiestry Quantum w Rychwale. Ponadto aby zaprosi¢ uczniéw na Hlekeje muzyki”
przygotujemy poinformujemy dyrektorow i nauczycieli szkét o lekcjach.
2) Artystyczna Inspiracja
Drugim etapem realizacji projektu ,Wielka sztuka w malym mieécie” bedzie udzial
beneficjentéw w dziataniach artystycznych (muzycznych) realizowanych na bardzo wysokim
poziomie. Podczas realizacji projektu zorganizujemy wyjazd do osrodkéw kultury, do
filharmonii poznasskiej na koncert Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w Poznaniu,
3) Warsztaty muzyczne
Bazujac na pomyslach oraz inspiracjach zaczerpnietych z profesjonalnych dzialan
muzycznych przejdziemy do trzeciego etapu naszego projektu. Beda nim trzy warsztaty
S




(muzyczne, taneczne) a kazdy z nich trwaé bedzie 5 dni, po 4 godz. dziennie. Uczestnicy w
ramach tych dzialan bedg mieli niepowtarzalng okazje ksztalcié SWoje umiejetnosci: tarica oraz
gry na poszezegolnych instrumentach (dgtych) pod okiem specjalistow.

W ramach projektu ,Wielka Sztuka w matym miescie” przeprowadzone zostang trzy
ponizej opisane warsztaty:

A) Warsztaty muzyczne (praca w sekcjach-prowadzone  przez 3 specjalistow).
Podstawg tego dzialania beda zajecia w sekcjach (instrumenty dete drewniane, blaszane
oraz sckcja rytmiczna) prowadzone przez 3 do$wiadczonych muzykéw. Dzigki temu
mlodzi artysci udoskonala umiejetnosci indywidualnej gry oraz poznajg wiele przydatnych
informacji odpowiednio dobranych do specyfiki danego instrumentu.

B) Warsztaty muzyczne (wspélpraca w orkiestrze-prowadzone przez 1 specjaliste).
Waznym wyznacznikiem prawidlowej gry Jest wspdlpraca pomiedzy dyrygentem
a muzykami. To dzialanie polegajace na umiejgtnosci prawidlowego odczytywania gestow
prowadzgcego stanie si¢ podstawa drugiego z realizowanych warsztatéw. Réwnic wazna
okaze sig praca prowadzona w kierunku wspolbrzmienia, dynamiki oraz frazowania calej
orkiestry.

C) Warsztaty taneczne (tamburmajorka oraz mazoretki-prowadzone przez 2 specjalistow)
przewidziane s3 dla tamburmajorki i mazoretek. Podczas ich trwania uczestniczki
udoskonalg umiejetnosci zonglerki batonem i dyrygowania bulawa. Pod okiem specjalisty
pracowa¢ beda nad doskonalenie pracy i ukladow tanecznych, ktére uatrakcyjniajg wystepy
orkiestry. Warsztaty te bedg réwniez dostarczaly wiedzy z zakresu czytelnos$¢ ruchow
dyrygenckich butawg oraz komunikacji pomigdzy tamburmajorkg a orkiestra.

Bogate doswiadczenie, zdobyte podczas warsztatow pozwoli uczestnikom na nowe Spojrzenie oraz
wzbogaci dotychczasowg muzyczna wiedze, Zostanie ona prawidiowo wykorzystana dzieki
odbywajgcym sig cotygodniowym prébom (muzycznym oraz tanecznym) realizowanym w salach
Ochotniczej Strazy Pozamej w Rychwale.

4) Final projektu

Finatem realizacji projektu , Wielka Sztuka w malym miescie” bedzie cykl lekeji muzycznych
przeprowadzonych w 5 szkolach w subregionie konifiskim. Zajecia takie trwaé beda ok. 45 minut.
Podczas ich trwania mlodzi muzycy zapoznaja uczniow z wiedza na temat technik wydobywania
dzwigku, wspotbrzmienia orkiestry, oraz krétkiego rysu historycznego instrumentow detych. Nastepnie
zaprezentuja uczniom krétki koncert polaczony z pokazem mazoretek.

9. Harmonogram™’

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.12.2015 do 31.12.2015
Poszczegélne dziatania w Teminy realizacii Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
zakresie realizowanego poszczegolnych dziatanie w zakresie realizowanego zadania
zadania publicznego14) Dziatan publicznego
Promocja projekiu ll dekada grudnia 2015 Ochotnicza Straz Pozama w Rychwale —
Orkiestra Deta
Artystyczna Inspiracja Il dekada grudnia 2015 Ochotnicza Straz Pozarna w Rychwale —
Orkiestra Deta
Warsztaty muzyczne lIl dekada grudnia 2015 Ochotnicza Straz Pozama w Rychwale —
Orkiestra Deta
Finat projektu Il dekada grudnia 2015 Ochotnicza Straz Pozama w Rychwale —
Orkiestra Deta —‘
10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™
Rezultatem realizacji projektu ,,Wielka sztuka w malym miescie” bedzie:
- WyrOwnywanie szans poprzez rozwijanie zdolnosci muzycznych i tanecznych milodziezy
(pochodzacej z rodzin ubogich/zamieszkalych na terenach wigjskich lub w malych miasteczkach),
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- aktywizacja mlodziezy oraz zainteresowanie ich dzialaniami kulturalnymi (ich odbiorem oraz
tworzeniem- promujgac tym samym wiasne zdolnosci).
- zapoznanie miodych ludzi z dziedzictwem muzycznym i kulturowym a Jednocze$nie
mozliwoscig rozwijania wyobrazni i wrazliwosci muzycznej,
- zdobycie nowych do$wiadczest muzycznych i organizacyjnych miodziezy
- podniesie wlasnej wartosci poprzez pracg na sobg,
Wsrdd mierzalnych rezultatéw projektu wymienié mozemy:
- grupg 80 uczestnikéw bezposrednio zaangazowanych w realizacje projektu,
- grupg 1000 os6b ucznidéw wybranych szkét potozonych w subregionie konifiskim,
- grupg ok. 400 oséb-spotecznosé lokalna (subregionu koniniskiego)

IV. Kalkulacja przewidywanych koszt6éw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

IV. Kalkulacja zweryfikowanych kosztoéw realizacji zadania publicznego ,,Wielka sztuka w matym miescie”

1. 1. Kosztorys ze wzgl¢du na rodzaj koszidéw:

- ztego z
] finansowych Koszt do pokrycia
£ Srodkdw zwkladu
'g ? = wﬁ;jz wiasnych, osobowego, w
g § Koszt po E srodkéw tym pracy
Lp. Rodzaj kosziow16) A B miaryg catkowity whioskowane; | Z mnych frodet, spolecznej
5 £ (w 28) dotacs Y| wtym wplat i czlonkéw
<1 & cjL adresats s 3
| D (v 2A) oplat esatow i Swiadczen
g zadania wolontariuszy
N publicznego17) {wzh
(wab)
Koszty merytoryczneis) po stronie (OSP w
L Rychwale)19)
wynagrodzenie dla specjalistéw prowadzacych zajecia roboczo-
1 | warsztatowe (2 05.%5 dni* dh dziennie® 25 zl/g0dz.) 40 25,00 arideina 1000,00 1000,00 0,00 0,00
wynagrodzenie dla 2 instnuktoréw prowadzacych Fobaiz.
warsztaty teneczne (2 0s.*5 dni* 4h dziennie * 40 25,00 ) 1000,00 1000,00 0,00 0,00
2 | 25z¥godz) godzina
m rd 3 25000 |  godz 750,00 255,00 495,00 0,00
zakup materialdw do wykonania koszulek na
4 | prezentacje lekeji muzycznych 80 27,00 Szt 2160,00 2160,00 0,00 0,00
konanie nadruku (haft) na koszulkach dla
o | 80 12,00 szt 960,00 960,00 0,00 0,00
opieka wolontariacka nad dzie¢mi podczas roboczo-
6 | warsztatow 1 0s.* 7 dni*5 godz 35 15,00 godzina 525,00 0,00 0,00 525,00
wyjazd na warsztaty do Poarmania do siedziby Or.
Reprez. Sit Powietrznych oraz koncert Orkiestry. 3 875,00 Z¥km 2625,00 2625,00 0,00 0,00
7 | 3 wyjazdy*250 km*3,5zlkm
Koszty obstugize) zadania publicznego, w
tym koszty administracyjne pe stronie
1I. (OSP w Rychwale)19)
Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i
1IL promocji po stronie (OSP w Rychwale)19)
v. Ogotem: 9020,08 8000,00 495,00 525,00
2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego
Whioskowana kwota dotacji 8000,00 zt 88,69%
Srodki finansowe wlasne'” 495,00 z 5,49%
3 Srodki finansowe z inmych zrodet ogdlem ($rodki finansowe wymienione w
kt. 3.1-3.3)'"
p ) 0,00 zt 0,00%
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego’”
0,00 z 0,00%
3.2 | $érodki finansowe z innych Zrodel publicznych (w szczegélnosci: dotacje z 0,00%




budzetu paristwa tub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy 0,00 zt
celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)17)
3.3 | pozostate'”
0,00 zt 0,00%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkdow) 525,00 zt 5,82%
5 | Ogoétem ($rodki wymienione w pkt 1-4) 020,00 z+ 100%
|
3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®”
Nazwa organu administracji publicznej lub Kwota Informacja o tym, czy wniosek Termin rozpatrzenia —
innej jednostki sektora finanséw publicznych Srodkow (oferta) W pbrzypadku wnioskéw
(wzh) © przyznanie Srodkéw zostat (-a) (ofert) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy czasu zloZenia niniejszej
teZ nie zostal(-a) jeszcze oferty
rozpatrzony(-a)
Nie dotyczy TAK/NIE"
Nie dotyczy TAK/NIE"
Nie dotyczy TAK/NIE"
Nie dotyczy TAK/NIE”

Uwagi, ktére moga mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

mjr Pawet Joks — muzyk oraz dyrygent Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych z Poznania — oraz
por. Krzysztof Zeleskiewicz, bedg prowadzili spotkania warsztatowe w Poznaniu nieodptatnie, stad w
rubryce o ilosci oséb prowadzacych warsztaty muzyczne ujeto 2 osoby. Te warsztaty bedg prowadzone
w ramach wspoipracy z orkiestrg Quantum w godzinach pracy dyrygenta.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

o Do realizacji projektu ,Wiclka Sztuka w malym miescie” niezbedna bedzie nastgpujgca
kadra:

Koordynator projektu - to pasjonat muzyki, ktéry sam poczatki swojej muzycznej drogi
wigze z artystycznym ruchem amatorskim. Koordynator projektu odpowiedzialny bedzie za nadzor
realizacji zadania oraz wspllorganizacje miedzy innymi: warsztatow, wyjazdow i lekcji
muzycznych.

Kapelmistrz orkiestry detej w Rychwale - to pasjonat muzyki, ktéry na co dzien
(z olbrzymim powodzeniem) prowadzi amatorskg orkiestre detg. Jego zadaniem bedzie doszkalanie
miodych muzykéw podczas warsztatéw. Ponadto kapelmistrz zajmie sig przygotowaniem
poszczegolnych etapéw projektow, w tym miedzy innymi: warsztatéw w Rychwale oraz
wyjazdowych w Poznaniu, opracowania i wykonania koncertu-lekcji muzycznych w wybranych
szkolach powiatu.

Zbigniew Osajda - muzyk i nauczyciel z 30 letnim stazem, absolwent Wyzszej Szkoly
Pedagogicznej w Bydgoszczy. Dyrygent Orkiestry Quantum. Organizator zycia kulturalnego w
Gminie Rychwat i powicie koninskim. Organizator koncertéw kameralnych, plenerowych oraz
imprez o randze ogélnopolskic;. Organizator wspélpracy migdzyzespolowe;j Orkiestry Quantum z
Chérami z terenu wojewddztwa i organizator wspolnych przedsigwzigé kulturalnych. Posiada duze
doswiadczenie w koordynacji projektow wspolfinansowanych m.in. przez Zarzad Powiatu
Koninskiego, Burmistrza Rychwala, Fundacje Wspomagania Wi, ktére z powodzeniem realizowat
w latach 2003-2014. Przez jedenascie lat koordynator oraz organizator Rychwalskich Impresji
Muzycznych — Piknik Orkiestr Detych. Imprezy o randze ogélnopolskicj, z udzialem zespolow z
zagranicy. W wielopokoleniowej imprezie bierze corocznie udzial ponad pét tysiaca muzykdw
amator6w i zespoléw tanecznych. W roku 2014 organizator i koordynator projektu
wspolfinansowanego przez Zarzad Powiatu Koninskiego w ramach ktérego organizowat lekcje
muzyczne, konkurs literacki oraz koncerty patriotyczne. N




Posiada odznaczenia za zashigi w pracy z dzieémi i mlodzieza nadane przez whadze gminn?‘
1 powiatowe, za zashigi na rzecz upowszechniania kultury oraz medale nadane przez Ministra
Edukacji Narodowej, Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Wymieniona osoba zajmie si¢
przygotowaniem i koordynacja poszczegdlnych dziatan projektu. Zadanie wykona w ramach
wolontariatu.

Specjalisci prowadzacy warsztaty (6 0s6b) - doswiadczeni muzycy oraz instruktorzy majacy
nie tylko olbrzymia wiedzg teoretyczng ale przede wszystkim praktyczng z zakresie orkiestr detych,
muszir paradnych i tafca grup mazoretkowych. To osoby, ktére na co dzien zajmujg sie
prowadzeniem zawodowych orkiestr, sg czynnymi muzykami lub prowadzy profesjonalne orkiestry
dete 1 zespoly Mazoretek. Beda to:

1. mjr Pawel Joks — muzyk oraz dyrygent Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych z
Poznania — spotkania warsztatowe w Poznaniu beda prowadzone w ramach wspolpracy.

2. por. Krzysztof Zeleskiewicz - muzyk — instrumentalista, z-ca kapelmistrza Orkiestry
Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w Poznaniu

3. Waldemar Matuszak — muzyk instrumentalista, dyrygent chéru,

4. Natalia Osajda — instrumentalistka, laureatka wielu nagrod artystycznych w kraju.
Absolwentka Akademii Muzycznej w Gdarisku w klasie fletu. Kilkukrotna uczestniczka warsztatow
muzycznych w Austrii. Pobicrajaca nauki u prof. Norbert Girlinger w Bruckner Privatuniversitet
Linz (Uniwersytet im. Antona Brucknera) - Asutria.

5. Gabriela Wandzel — wicemistrzyni w tanicu Mazoretek z Opola,

6. Sabina Tyc — wicemistrzyni w tafcu Mazoretek z Opola.

Osoba prowadzgca grupe mazoretck - to pasjonatka tafica, ktéra podsiada bogate
doswiadczenie w tworzeniu oraz realizacji form tanecznych. Jej zadaniem bedzie doszkalanie
mlodych mazoretek zaréwno podczas cotygodniowych prob Jjak iwarsztatéw. Ponadto osoba
prowadzaca mazoretki wraz z  kapelmistrzem oraz koordynatorem  projektu zajma sig
przygotowaniem poszczegdlnych etapow projektéw w tym migdzy innymi: warsztatéw, finalowego
koncertu czy lekeji muzycznych.

Specjaliéci prowadzacy warsztaty (6 osoby) - to do$wiadczeni muzycy majacy nie tylko
olbrzymia wiedzg teoretyczng ale przede wszystkim praktyczng z zakresu grup na poszczegolnych

instrumentach detych.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®®

Do realizacji zadania:  Wielka Sztuka w malym mie$cie” wykorzystamy przede
wszystkim instrumenty — bedace majgtkiem orkiestry (orkiestra posiada w swoim majgtku 63
sprawne instrumenty). Poza tym niezbedne beda: partytury utworéw, kopie nut i pulpity, batony
oraz butawy (réwniez pozostajace na stanie majgtkowym orkiestry).

3. Dotychczasowe doéwiadezenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktdre z tych zadan realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczna).

Orkiestra Deta Ochotniczej Strazy Pozamej w Rychwale od Jej reaktywacji w roku 1999
przeprowadzila miedzy innymi takie dzialania jak:
Realizacja projektow m.in.-
2011 - Wyjazd dzieci i miodziezy z Orkiestry Detej Quantum w Rychwale na festiwal orkiestr do
Strengberg w dolnej Austrii - wspoHinansowany przez Zarzad Powiatu Koninskiego;
2011 - Piknik Orkiestr Detych i folkloru ziemi koninskiej ‘2011 — wspolfinansowany przez Zarzagd
Powiatu Koninskiego - impreza o zasiggu ogdlnopolskim;
2012 - Aktywnos¢ kulturalna sposobem na sukces — warszlaty artystyczne dla dzieci i mtodziczy —
wspolfinansowany przez Burmistrza Rychwata;
2012 - IX Rychwalskie Impresje Muzyczne - Piknik Orkiestr Detych 2012 2 udziatem zespolow z
zagranicy — wspotfinansowany przez Zarzagd Powiatu Koninskiego - impreza o zasiegu
ogolnopolskim;
2013 - X Rychwalskie Impresje Muzyczne — Piknik Orkiestr Detych ‘2013 - wspoHfinansowany
przez Zarzad Powiatu Koninskiego — impreza o zasiggu ogolnopolskim;
2014 - XI Rychwalskic Impresje Muzyczne - Piknik Orkiestr Detych 2014 z udziatem zespolow z

zagranicy — wspdHinansowany przez Zarzagd Powiatu Koninskiego — impreza o zasiggu |
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ogolnopolskim wspélorganizowana przez Centrum Kultury i Sztuki w Koninie;
2014 - ,Kazdy z nas ma wlasny cel” - warsztaty artystyczne dla dzieci j mlodziezy —
wspolfinansowane przez Burmistrza Rychwata;
2014 — Bronig jezyka sztandar i piestt w stuletniej drodze nicpodleglosci” — wspoifinansowany przez
Zarzad Powiatu Koninskiego.
2015 - XIT Rychwalskie Impresje Muzyczne — Piknik Orkiestr Dgtych 2015 z udziatem zespolow z
calej Polski — wspolfinansowany przez Zarzad Powiatu Koninskiego — impreza o zasiegu
ogolnopolskim wspétorganizowana przez Centrum Kultury i Sztuki w Koninie;
2015 - Bronia jezyka sztandar i stowo w 70. rocznice zwycigstwa nad faszyzmem” -
wspotfinansowany przez Zarzad Powiatu Koninskiego.
Ponadto:
- udzial w konkursach migdzypowiatowych i wojewodzkich, w ktérych zajmowatla
czolowe migjsca,
- podjgeie wspolpracy kulturalnej z podobnymi orkiestrami powiatu, wojewodztwa, kraju
1 zagranicy,
- Zaproszenia oraz organizacja pobytu muzykéw orkiestr zagranicznych na wspolne
koncerty do Rychwata w powiecie konifiskim zespoléw z Ukrainy, Austrii, Czech i
Meksyku.
- Organizacja wycieczek dla dzieci ; miodziezy na wypoczynek polaczony z wykonaniem
koncertéw w kraju (m.in. Sopot, Warszawa, Konin, Poman, Wola woj. Slaskic)
- Podjgcie wspétpracy oraz wspllorganizacja koncertow z szeScioma choérami z Woj.
wielkopolskiego — koncerty odbywaty sig w réznych miastach woj. wielkopolskiego
- Organizacja wycieczek dla dzieci i miodziezy na wypoczynek potaczony z wykonaniem
koncertéw w Europie (Austria, Czechy, Niemoy, Ukraina, Litwa, Wegry),
Pozyskanie funduszy na organizacja zadah w zakresie:
- warsziaty artystyczne dwukrotnic wspotfinansowane przez Fundacje Wspomagania
Wi,
- realizowane we wspolpracy ze Starostwem Powiatowym w Koninie projekty promujace
powiat koninski,
- Organizacja imprez kulturalnych, w tym: koncerty orkiestr kameralnych, koncerty
organowe miodych kompozytorow, imprezy plenerowe,
- wycieczki rekreacyjno-turystyczne dla milodziezy, zelone szkoty,
- wyjazdy do opery ina koncerty orkiestr zawodowych,
- Wwarsziaty artystyczne wspoHinansowane przez Zarzad Powiatu Koninskiego
- Warsztaty artystyczne wspoHfinansowane przez Burmistrza Gminy Rychwat
- Opracowanie i organizacja Rychwalskich Impresji Muzycznych — Piknik Orkiestr, nad
kiéra  patronat obejmuja  Wojewoda Wielkopolski  oraz Marszalek Woj.
Wielkopolskiego.
Organizacje koncertéw z okazji $wigt odzyskania niepodleglo$ci —~ w czasie ostatniego
koncertu w roku 2015, na scenie zaprezentowalo si¢ jednoczesnie niemal 260 artystéw amatorow, _}

4. Informagja, czy oferent/oferenci® przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytky publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziafalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferent6w™:

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatéw zadania;

i
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3) oferent/oferenci® jest/sg¥ zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia zawarcia umowy,

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne os$wiadczenia
zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

o) oferent/oferensi® sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega tHayzalegaa)® z optacaniem
naleznos$ci z tytutu zobowigzan podatkowych/ - ; ),

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sgdowym/wlasei i ia®);

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje $3 zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

PREZES

1 Wiceprezes Zarfadh)s ZAR U OSP RYCH
Schotrleza 8traz Pozama % "

w Rychwale

sz Konjerzbg... ...
62-570 Rychwat, ul. Tullszkowska 3 % Konieczkg

(podpis osob upowaznionej lub

podpisy oséb upowaznionych do

skfadania o$wiadczer woli w
imieniu oferenta

DataOQL%o?O@f

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidenc;ji?¥
2. Statut OSP w Rychwale.

3. Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniu podatkéw wobec Panstwa.

Poswiadczenie ztozenia ofertys)

Adnotacje urzedowe?®

") Niepotrzebne skreslié.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

® Kazdy z oferentéw sktadajgcych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci
dotgczajg wiasciwe pola.

“ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegolnosci
stowarzyszenie i fundacije, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie
przepisow o stosunku Parstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Paristwa do innych kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
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wolnosci sumienia Wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne.
Nalezy zaznaczyé odpowiednig forme lub wpisac inng.

% Podaé¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

% W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

") Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeienie nieobowigzkowe. Nalezy
wypetnié, jezeli zadanie publi i

danej jednostki.

% Nie wypetniaé w Przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta.

CZy tez inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspdélne;j.

™ Wypehié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

"2 Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej —
nalezy wskazag doktadny podziat dziatari w ramach realizacji zadania publicznego miedzy
sktadajgcymi oferte wspdlng.

¥ w harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoniczenia poszczegdinych
dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania
publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba Swiadczen
udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisaé zaktadane rezultaty zadania publicznego - czy beda trwate oraz w jakim
stopniu realizacja zadania Przyczyni sig do rozwigzania problemu spofecznego lub zlagodzi
iego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdinosci zakupu ustug, zakupu
rzeczy, wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania
publicznego.

19) W przypadku oferty wspéinej kolejni oferenci dotgczajg do tabel informacje o swoich
kosztach.

20) Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére
Zwigzane sg z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i
kontrolnym, w tym obstugg finansows i prawng projektu.

21) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia Zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym
mowaw § 16 ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzory oferty i
ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzory
Sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
Zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach 0s0b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania
publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy
przyporzgdkowaé zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowaé
Zasoby rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

24) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostat wydany.

25) Wypetnia organ administracji publiczne;j.
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Identyfikator wydruku: RS/254677/2/20151204155704 Strona1z6

CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzief 04.12.2015 godz. 15:57:04
Numer KRS: 0000254677

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym 06.04.2006

Ostatni wpis |Numer wpisu

2 Data dokonania wpisu 06.04.2011

Sygnatura akt

PO.IX NS-RE1.KRS/4292/11/181

Oznaczenie sadu

SAD REJONOWY POZNAN - NOWE MIASTO I WILDA W POZNANIU, IX WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGQ REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizagji

STOWARZYSZENIE

2.Numer REGON/NIP

REGON: 311118181, NIP: ---

3.Nazwa

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W RYCHWALE

4.Dane o wczesniejszej rejestracji

REJESTR STOWARZYSZEN 136 SAD OKREGOWY W KONINIE

5.Czy podmiot posiada status organizacji
pozytku publicznege?

NIE

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.5iedziba

kraj POLSKA, woj. WIELKOPOLSKIE, powiat KONINSKI, gmina RYCHWAL, miejsc. RYCHWAL

2.Adres

ul. TULISZKOWSKA, nr 3, lok. -—, miejsc. RYCHWAL, kod 62-570, poczta RYCHWAL, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej

4.Adres strony internetowej

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o statucie

P

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie 1 18.0 T.ZUOER. Zgodnosé odpisu
statutu o z Ory{zma{egn sg%xerdzam
s rht:/tg TR T

ZARZADUYOSP RYCHWAY

Konieczha
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Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona NIEOZNACZONY
organizacja

Rubryka 6 - Sposdb powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Komitet zatozycielski

Brak wpisow

Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzor

1.Nazwa organu [STAROSTA POWIATU KONINSKIEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do ZARZAD
reprezentowania podmiotu

2.5posdb reprezentacji podmiotu UMOWY, PELNOMOCNICTWA I DOKUMENTY FINANSOWE PODPISUJE W IMIENIU OSP PREZES LUB
WICEPREZES I SKARBNIK.

Podrubryka 1
Dane oséb wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma CHOLEWICKI
2.Imiona ANDRZE] JAN
3.Numer PESEL/REGON 50092012854
4.Numer KRS Fdk

5.Funkcja w organie reprezentujgcym |WICEPREZES

2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma ROGACKI
2.Imiona HENRYK
3.Numer PESEL/REGON 58011808357
4.Numer KRS Aok

5.Funkcja w organie reprezentujagcym [GOSPODARZ

3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KONIECZKA
2.Imiona TADEUSZ
3.Numer PESEL/REGON 40081105395
4. Numer KRS L

5.Funkcja w organie reprezentujacym |PREZES

4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma LEWANDOWSKI
2.Imiona | WEODZIMIERZ WAWRZYNIEC Zgodnoéé odpisu
3.Numer PESEL/REGON /] 55@5@1013850 PREZCG z Urﬁ- a}eﬁ Sbﬂigf ¥
I TV ZARZADU|OSP RYCHwap & i S LY

Tadeusg Konieczka
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4.Numer KRS hkE

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |CZLONEK ZARZADU
5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma HOSTYNSKI

2.Imiona JOZEF

3.Numer PESEL/REGON 35112507334

4. Numer KRS s

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |CZLONEK
6 1.Nazwisko / Nazwa lub firma BARTCZAK

2.Imiona JAN MAREK

3.Numer PESEL/REGON 54111902414

4 .Numer KRS REAN

5.Funkcja w organie reprezentujacym | SKARBNIK
7 1_Nazwisko / Nazwa lub firma GRZELAK

2.Imiona TOMASZ

3.Numer PESEL/REGON 75012507816

4.Numer KRS ke

5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |WICEPREZES/NACZELNIK
8 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SIKORSKI

2.Imiona PRZEMYSEAW

3.Numer PESEL/REGON 83112506471

4.Numer KRS g

5.Funkcja w organie reprezentujagcym | ZASTEPCA NACZELNIKA
o] 1.Nazwisko / Nazwa lub firma LEWANDOWSKI

2.Imiona RYSZARD

3.Numer PESEL/REGON 49021811499

4.Numer KRS HEEE

5.Funkcja w organie reprezentujacym  |SEKRETARZ
10 1.Nazwisko / Nazwa lub firma CSAIDA

2.Imiona ZBIGNIEW

3.Numer PESEL/REGON 65030511857

4 Numer KRS AEEE

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | CZEONEK ZARZADU
11 1.Nazwisko / Nazwa lub firma WESOLOWSKI

2.Imiona RAFAL

3.Numer PESEL/REGON 85011806955

4.Numer KRS Ak

5.Funkcja w organie reprezentujacym  |CZEONEK ZARZADU

Rubryka 2 - Organ nadzoru Zo0dnodé adnisn
1 |1.Nazwa organu |KOMISJA REWIZYINA “ Oltgm?fjozn styx ‘cr){iztim
Podrubryka 1 R s 21

Dane oséb wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma

. Joankowsid |
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2.Imiona RYSZARD
3.Numer PESEL/REGON 41071105773
4.Numer KRS -
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma PIETRUSZAK
2.Imiona JADWIGA
3.Numer PESEL/REGON 48101208545
4.Numer KRS At
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KUPSKI
2.Imiona PIOTR
3.Numer PESEL/REGON 62061710579
4.Numer KRS FEEE
4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma CHOLEWICKI
2.Imiona JAROSEAW HUKASZ
3.Numer PESEL/REGON 78082906851
4.Numer KRS .
5 1.Nazwisko / Nazwa lub firma JANKOWSKI
2 Imiona ZDZISEAW KAZIMIERZ
3.Numer PESEL/REGON 43021800998
4.Numer KRS L
Rubryka 3
Brak wpisow
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
ZgoTTI0SE napisa
Rlbryka 2 - Nie dotyczy | e Z oxj,rgiffa}cr%: stwierdzam
— l l Brak wpiséw .ZAF\’ZA[_'!}LMGES'E’EiﬁHWA}» e ST A
WA ]
Rubryka ,3 J— Cel dziatania organizadji
1.Cel dziatania 1. PROWADZENIé E{ZIALALNO@CI MAJACE] NA CELU ZAPOBIEGANIE POZAROM ORAZ

WSPOLDZIALANIE W TYM ZAKRESIE Z PANSTWOWA STRAZA POZARNA, ORGANAMI
SAMORZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI,

2. UDZIAL W AKCIACH RATOWNICZYCH PRZEPROWADZANYCH W CZASIE POZARGW, ZAGROZEN
EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCH Z OCHRONA SRODOWISKA ORAZ INNYCH KLESK I ZDARZEN,

3. INFORMOWANIE LUDNOSCI O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH POZAROWYCH T EKOLOGICZNYCH
ORAZ SPOSOBACH OCHRONY PRZED NIMI,

4. UPOWSZECHNIANIE, W SZCZEGOLNOSCI WSROD CZEONKOW, KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU
ORAZ PROWADZENIA DZIALALNOSCT KULTURALNE] I OSWIATOWED,

5. WYKONYWANIE INNYCH ZADAN WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW O OCHRONIE PRZECIWPOZAROWE]
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ORAZ NINIEISZEGO STATUTU,
6. DZIALANIA NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA,

7. WSPOMAGANIE ROZWOIU SPOLECZNOSCI LOKALNE] NA TERENIE OKRESLONYM W § 2 UST. 1.

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

zaspokojenie kosztow postepowania

Rubryka 3 - Informacje o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postgpowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadiosci, o
oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci z uwagi na fakt, ze majatek niewyptacalnego dfuznika nie wystarcza na

Brak wpisdw

sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska sig

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Zgodnodé odpisu

Brak wpisow Z orvginalem ot
an.... AL QN
Dziat 6
Wisssrares ! z ’l ARz ?QOEZF S
Rubryka 1 - Likwtdagé A ¥e RYCHwas
Brak wp:sow\/&’ po Tadeng, f(r)mf:z ;
T ST

( \
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Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizagji

Brak wpisow

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezgcych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu lub podziale

Brak wpiséw

Rubryka 5 - Informacja o postgpowaniu upadfosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postgpowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacja o postgpowaniu naprawczym

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpiséw

data sporzadzenia wydruku 04. 12.2015

iadres strony internetowej, na ktdrej sa dostepne informacje z rejestru: https:/fems.ms.gov.pl

i Zgodnoéé odpisu
Oryginaiem stwierdzam
do. AL LOM) >
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QOchotnicza Straz Pozama
w Rychwale
62-570 Rychwat, ul. Tuliszkowska 3

Ww‘a‘n o

STATUT
OCHOTNICZE] STRAZY POZARNE]
W RYCHWALE
Rozdziall
posmndwxsum OGOLNE
g

1. Stowarzyszenie nosi nazwg OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W RYCHWALE zwane dalej ,OSP".

2. Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie ustawy z 7 kwietnia. 1985 r. - Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2001 r. hr-79, poz. 855 tekst jednolity ze zm.) oraz ustawy 2 24 sierpnia 1991 r. 0 ochronie
przeciwpozarowe] (Dz.U. z 2002 r. nr 147, poz. 1229 tekst jednolity ze zm.}, a takZe niniejszego statutu.
3. Stowarzyszenie OSP pnsléda osobowost prawna. ’ ; .
4. Siedziba OSP jest remiza oSP

§2

1. Terenem dziatania OSP jest miejscowosé bedaca jej siedziba, miejscowoéci polozone w gminie oraz w
rejonie pomocy wzajemnej.. . # By : ‘ = B ‘
2. Stowarzyszenie OSP jest czlonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej,
‘zwaneqo dalej ,Zwigzkiem” ; i : T

§3

Qchotnicza straz pozarpa moze pcsiad‘ac‘: sztandar oraz uzywacd pi_eczqci,'god%a‘i flagi organizac\/jnej, ‘
wedtug wzoréwpkreé!onych przez Zarzad Gtowny Zwigzku. : '

§4.

Dzia&alhbéc’ OSP opiera s'ie na pracy spoiecznéj jej czlonkéw. Do prowadzenia swoich spraw OSP moze

zatrudniaé pracownikow.

RozdzialIlX

CELE, ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACII
1 - o

§5

Celami i zadaniami OSP sq:: .

1) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspétdziatanie w tym zakresie z
Paristwowa Straza Pozarng, organarti samorzadowymi i innymi podmiotami,

2) udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pazarbw, zagrozen ekologicznych
zwiazanych z ochrong srodowiska oraz innych kigsk i zdarzer,

3) informowanie ludnosci ¢ istmigjacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz sposobach

ochrony przed nimi,
4) upowszechnianie, w szczegdinoscl wirod czionkdw, kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenia
dziatalnoscl kulturalnej i oswiatowes;

5) wykonywanie innych zadan wynik przeciwpozarowej oraz niniejszego

jacych z przepiséw o ochronie

T

statutu, | o ../"' .‘ 2a Z4go \*W*ﬂ REZES
L Siad PoZarteceprezes cat e ZARZADU OSP RY(;HWAt
& ychwale Rechwal. d f—iﬂi BNy, " Y— ' e
sz Konieczka
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6) dziatanla na rzecz ochrony $rodowiska,
7) wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych na terenie okredlonym w § 2 ust. 1.

§6

Cele i zadania wymienione w § 5, OSP realizuje przez:

1) organizowanie swoich cztonkéw do dziatalnodci na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ochrony ludnosdi,
2) przedstawianie organom wiadzy samorzadowej | administracji rzadowej wnioskéw w sprawach ochrony
przeciwpozarowej oraz ratownictwa,
3) organizowanie, spoéréd swoich cztonkéw zwyczajnych zespotu ratowniczego, L
4) prowadzenie podstawowego szkolenia ratowniczego czlonkow zwyczajnych OSP | wspétdziatanie z
Panstwowa Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia funkcyinych OSP,

5) organizowanie mtodziezowej | kobiecej druzyny pozarniczej,

6) organizowanie zespolow $wietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, chéréw, sekcji
sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej oraz kulturalnej i oswiatowej,

7) organizowariie zawodow sportowych i imprez propagujacych kulturg fizyczna, '

8) prowadzenie innych form dziatalnosci majacych na celu wykonanie zadan wynikajacych z ustawy o
ochronie przeciwpozarowej | niniejszego statutu, - ' - . Co o -

L)

9%

1. Dziakalnosé okreslona w § 51 § 6 jest wytaczng dziatalnodcig statutowa OSP i moze by¢ prowadzona
jako dzlalalno$¢ niepdplatna lub jako dziatalnesc odptatna, _

2. Walne Zebranie Czionkdw OSP okresia przedmiot dziatalnodci nieodptatnej i odplatne;j.
3. Przedmictem dzialalnosci nieodplatriej, o ktdrej mowa w ust.-1 jest w szczegdlnosci:
- udziat w akcjach ratowniczych, - .

4. Przedmiotem dziatalnoéci odplatnej, o ktérej mowa w ust. t jest: _

- organizowanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportawych, .

5. Przedmiot statutowej dziatalnosci odptatnej nie moze pokrywac sig z przedmiotem dziatalnosci
gospodarczej OSP, jezeli Walne Zebranie Czionkdéw OSP podejmie uchwate o jej prowadzeniu we
wskazanym przez siebie zakresie. ' e T o

‘ .. "RozdzialIXX
CZ-LONKO_WIE DSP{ ICH PRA_WA I OBQWIAZKI

.§ .
Cztonkowie OSP dzielq sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych, w tymi czhor

! ~2) cztonkéw wspierajacych,
3) cztonkow honorowych.

1kdw micdziezowe] i kobiecej druzyny pozarniczej,
4
§9

Cztonkami zwyczajnymi OSP moga by¢:

1) petnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy majacy state miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozbawieni praw publicznych,

2) matoletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgoda opiekunow ustawowych matoletni ponizej 16 lat,
jezeli deklaruja czynne uczestnictwo w realizacji celdw osp. cztonkéw przyjmuje uchwatg 2arzad OSP.

§ 10

Czionek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowleri statutu, optaca skiadke
cztonkowska i skiada przyrzeczenie nastgpujace] tresci: ,W petni $wiadom obowigzkéw strazaka -
ochotnika uroczyécie przyrzekam czynnie uczestniczy¢ w realizacii celdw i zadan ochotniczej strazy
pozarnej. Byé zdyséyplinowanym, megznyin, afiarnym w ratowaniu zycia i mienia ludzi. Swoim
zachowaniem oraz wa}gladern godnie reprezentowac ochotnicze straze poz’grne".
l“ 'n ZARZADU OSP RYCHWAL
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g 11

1. Czlonkiem miodziezowej druzyny pozarniczej moze zostac osoba, ktora ukonczyta 12 lat, uzyskata
zgode opiekundw ustawowych i zlozyla przyrzeczenie.

2. Cztonkom miodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 do 18 lat przysiuguje bierne i czynne
prawo wyborcze do wiadz OSP oraz do komisji ds. miodziezy dziatajacych w Zwiazku. _

3. Czlonkowle miodziezowej druzyny pozarniczej nie bierg udzialu w akcjach ratowniczych.

§12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wiadz OSP z wyjatkiem miodziezy ponizej 16 roku zycia,
2) uczestniczyé w Walnym Zebraniu Czionkéw OSP z prawem glosu,

3) wysuwacd postulaty | wnioski wobec wiadz OSP,

4) korzystad z urzadzeri | sprzetu bedgcego whasnoscia OSP,

5) uzywac munduru, dystynkcji i odznak.

§13

Do obowigzkow czlonka zwyczajnego nalezy: .

1) aktywne Uczestniczenie w dziatalnosci OSP,

2) przestrzeganie postanowien-ninigjszégo statutu i innych uc
Zwiazku,’ ‘ ’

3) podnaszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udzial w szkoleniach,
4) dbanie o mienie OSP, _ '

5) regularne oplacanie sktadek czionkowskich.

hwat wiadz OSP oraz uchwat wiadz

‘.§ 14.
Sposréd petnoletnich czlonkéw zwyczajnych tworzy sig zespét ratowniczy.

g 15

Czlenkostwo ustaje na skutek: . . . B

1) skreslenia z listy Jub wykguczenia czlonka zwyczajnego, : g
2) skredlenia z listy cztonkéw zwyczajnych dokonuje zarzad OSP.w nastepujgcych prz
a) rezygnacji z cztonkostwa ziozonej na pismie, ’ :

_ b) nie usprawiedliwionego zafégania z optatg skiadek za o
pisemnego upomnienia, .
¢) Smierci. ; % A .
3) wykluczenia cztonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nastepujacych wypadkach:
a) prowadzenia dziatalnosdci razaco sprzecznej z ninigjszym statutem, :
b) popetnienia czynu, ktary dyskwalifikuje dang osobg jako cztonka OSP lub godzi w dobre imig OSP,
4) przed podjeciem uchwaly w sprawach okresfonych w pkt. 2 lit. biw pkt. 3 zarzad OSP umozliwia
czlonkowi zwyczajnemu zlozenie wyjasnienia na pismie lub wygloszenia jego tresci na posiedzeniu
Zarzadu, - g ; :
5) od uchwaly zarzadu w sprawie, o ktdrej mowa w pkt. 2 lit. bi pkt. 3, czionek OSP moze w terminie 14
dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu odwotac sig do Walnego Zebrania Cztonkow OSP, ktérego
uchwata jest ostateczna, "
&) do czasu rozpatrzenia odwotania czionek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie wykonuje

obowigzkéw okreslanych niniejszym statutem, , . _
7) skredlenie z listy czlonkéw zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmictéw nalezacych

do OSP, a wydanych cztonkowi OSP do uz"yltkowania.

ypadkach,

kres przekraczajacy 36 miesiecy, mimo

§ 16

1. Czlonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miej§ce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granica, ktéra zadeklaruje wspomaganie dziatalnosci OSP
finansowo lub w innej formie i za swa zgoda zostanie przyjgta przez zarzad OSP. )

2. Czlonek wspieraj;_afcy ptata skladke czlonkowska w zadekiarowanej przez siebie wysokosci.

FREZES
U OSP RYCHWAL
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§17

1. Cztenkiem honorowym moze byc kazda osoba fizyczna , bez wzgledu na miejsce zamieszkania,
szczegbinie zaskuzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godnodé czlonka honorowego nadaje Walne
Zebranie Czlonkéw OsSp, - :

2. Cztonkowie honorewi nie opfacaja skiadek cztonkowskich.

3. Czlonek wspierajacy i cztonek honoroewy maja prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez OSP, a z glosem doradczym takie w Walnym Zebraniu Czlonkéw OSPp.

4. Do ustania.cztonkostwa w Przypadku czionka wspierajacego i cztonka honorowego zastosowanie maja

odpowiednio postanowienia & 15.

Rozdziativ

WELADZE STDWARZYSZENI,A osp
A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 18
Wiadzami OSP sg:
1) Walne Zebranie.Czlonkow OSP,
2) Zarzad, R i
3) Komisja Rewizyjna.
T §19

1. Uchwaty wtadz Osp zapagdaig zwykig wigksz0scig gtoséw ,przy obecnosci €o najmniej 12 ogélnej liczby -
czynnych czionkéw, ) . . :

. 2. Uchwaty dotycza_ce Zmian we wladzach OSP oraz-w sprawach nabydia i zbycia nieruchomodci powinny‘
by¢ podijete w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania. - . '

§ 20

1. Wybory wiadz OSP odbywaja sie w g+qéowaniu tajnym lub jawnym.

2. Kadencja whadz OSP trwa 5 lat I-koriczy sig z chwilg powolania nowych wladz,
3. Nie mozna faczy¢ funkgji czionka Zarzadu j Komisjl Rewizyjnej,

' B. WALNE ZEBRANIE c-zt.bnxéw-osp
21

1. Walne Zebranie Czlonkow OSP jest najwy2sza wiadza OSP. .

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdw OSP, oprocz innych spraw wymienionych w niniejszym
statucie, nalezy: 3 & .

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dzialalnodci osp,

2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyinej z dziatalnosci OSP,

3) udzielenia absolutorium Zarzadowi OSP, :

4) uchwalenie programu dziatania | budzetu OSP,

5) okreslenie przedmiotu prowadzonej przez OSP dziatalnodci gospodarczej,

6) wybor, spodrod siebie Zarzadu w liczbie 9 oséb, z zachowaniem wigkszosci 0s6b peinoletnich i
odwolanie tego Zarzadu, !

7) wybbr sposrod siebie | odwotanie komisji rewizyjnej, w liczbie 3 oséb,

8) wybbr sposréd siebie dalegatéw na zjazd oddziatu gminnego Zwiazku,

9) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiany,

10) ustalanie wysokosci skiadki cztonkowskiej, . '

11) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad, w szczegolnosei

nabycia | zbycia nleruchomogci oraz ich obcigzenia,
12} rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu oraz innych spraw i wnioskéw zgtoszonych przez czionkéw

OspP,
13) wybieranie spodréd siebie przedstawicieli wchodzacych w skiad zarzadu oddziatu gminnego Zwigzku i

Wiceprarec
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Ll
odwotywanie tych przedstawicieli,
14) podjecie uchwaly o wystapieniu ze Zwiazku,
15) nadawanie czlonkostwa honorowego OSP,
16) podjecie uchwaly o rozwigzaniu OSP,

§ 22

1. Walne Zebranie Cztonkdw OSP moze by¢ zwyczajne, sprawozdawcze oraz nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie czionkdw OSP jest zwotywane raz na 5 lat, a sprawozdawcze raz na rok.

3. Zwyczajne i sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest przez Zarzad, ktéry zawiadamia
cztonkdw o terminie, miejscu i porzadku obrad, co najmnigj na 14 dni przed terminem zebrania,

§ 23

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw OSP zwolywane jest przez Zarzad OSP:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zagdanie Komisji Rewizyjnej OSP,

3) na zadanie 1/2 liczby czionkdw OSP.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw OSP powinno sie odby¢ w terminie nie diuzszym niz jeden

miesiac od podjecia :mqatywy lub zgtoszenia zadania.
3. Porzadek nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw OSP sposrod spraw okresionych w § 20 ust, 2,

ustala wiadza lub osoby uprawnione do zadania zwotania takiego zebrania.

4, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw OSP moze odwotad cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
przed uptywem terminu kadencji wtadz OSP i powotaé w te funkgje innych cztonkéw OSP do czasu
przeprowadzenia zwyczajne'go“Walnego Zebrania Cztankdw OSP. : '

§.24
Przebieg WalﬁengZet_';ralnia Czlonkéw QSP oraz podjete na nim gchwaty wpisﬁje si‘e do:ksieg_i protokotow.
| C. ZARZAD
525

1, Zarzad wyblera ze swego grona prezesa, naczelnika, dwdch wiceprezeséw, sekretarza i skarbnika, a
takze moze wybrac gospodarza, kronikarza i zastgpce naczelnika. Naczeinik sprawuje Funkcje
wiceprezesa.

2. Zarzad moze dokooptowad do swego skiadu nowych cz}onkow na mle_nsce ustepu;qcych w liczbie nie
przekraczajacej 1/3 ustalonego skiadu.

3. Wygasniecie funkcji czbonka Zarzadu moze nastapic w wyniku zlozenia przez nsego pisemnej

rezygnacji.
§ 26 .

Do zadari Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie interesow OSP,

2) realizowanie uchwat i wytycznych Walnego Zebrania Czionkdw QOSP,

3) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdw OSP,

4) niezwloczne zawiadomienie sadu rejestrowego o zmianie statutu oraz zm(anach w skiadzie Zarzadu i
Komisji Rewazyjne],

5) udzielanie niezbednych wyjasnied organowi nadzoru;qcemu,

6) opracowanie projektow rocznege planu dziatainosci i budzetu OSP oraz skiadanie sprawozdari z ich

wykonania Walnemu Zebraniu Czlonkdw QOSP,
7) zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zcbowm_zan majatkowych w zakresie

zwylkdego zarzadu.

8) przyjrowanie i skreslanie z listy czionkdw OSP.

9) przyznawanie wyrozniajacym sig czionkom OSP dyploméw i nagréd oraz wystgpowanie z wnioskami o
przyznanie odznaczen i odznak,

10) tworzenie zespotu ratowniczego,
11) organizowanie miodziezowe]j i kobiecej druzyny OSP, zespotéw kulturalno-oswiatowych i sportowych,

12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych czionkéw OSP powierzonych im zadarn,
13) rozstrzyganie sporéw migdzy cztenkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP,
14) wykonywanie innych 5aan wynikajacych z postanowieri statutu.
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§ 27

Prezes Zarzadu kieruje jego pracami i reprezentuje OSP.

§ 28

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sig wadiug potrzeb, co najmniej jednak raz w kwartale i sg zwolywane
przez prezesa. Na posiedzenia Zarzadu nalezy zapraszac przewodniczacego Komisji Rewizyjnej OSP.

§ 25

Umowy, petnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisuje w imieniu OSP prezes [ub wiceprezes i
skarbnik. .

§.30

1. Nac7eln|k klerUJe zespo&em ratowniczym Jednoosobowo w form;e rozkazow i poleces.

2. Do obowigzkéw naczelnika nalezy:

1) wnioskowanie do zarzadu OSP o wyznaczenie czionkéw 0O5P do wykonania zadari-ratowniczych;
2) organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolema ratowniczego cztonkow OSP, druzyny
miodziezawej i kobiecej,

3) czuwanie nad pr zestrzegamem dyscypliny organizacyjnej przez cztionkéw OSP,

4) kierowanie realizacjg zadan w-zakresie ochrony przeciwpozarowej,

5) kierowanie dziataniami ratowniczymi prowadzonymi sitami OSP,

6) dysporiowanie sprzgtem ratowniczym GSP i nadzér nad jego sprawnosécia,

7) opracowywanie opinii | wnioskow w sprawie stanu ochrony przeciwpozarowej m;e;scowoscr bedacej
medz;bq OSP oraz dotyczacych wyposazema ratowmczego QOSP. .

§.31

- Za wzorowe wykonanie zadar ratowniczych przez czionkéw OSP naczelnik moze stosowaé nastepujace
wyrdznienia: . :
1) pochwate ustng,
2) pochwate w rozkazie naczelnika ,
3) wystapienie do Zarzadu OSP o przyznanie nagrody,
4) sporzadzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§ 32
Za niewlagciwe wykonanie zadan ratowmczych przez czionkow OSP naczelnik moze stosowad nastqpujqce
$rodki dyscyplinarne: 1
1) upomnienie ustne,

2) nagane w rozkazie naczelnika , :
3) wystapienie do Zarzadu OSP o wykluczeme cz}onka z OSP

D. KOMISJA REWIZYINA
§ 33

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadan nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli caloksztattu dziatalnosci statutowej OSP, ze
szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej | optacania skiadek cztonkowskich,

2) skiadanie na Walnym Zebraniu Czlonkdéw OSP sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z
oceng, dziatalnosci OSP,

3) przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych jego dziatalnosdi,

4) wnioskowanie o udzielenie Zarzadowi absolutorium,-

2. Komisja Rewizyjna OSP moze dokooptowad do swojego sktadu nowych czionkdw, na miejsce

ustepujacych, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej skiadu.
3. Wygasdniecie funkgji czfonka omisji Rewizyjnej moze nastapsc w wyniku z&ozema przez niego pisemnej

rezygnaciji.
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4, Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
1) by¢ cztonkami Zarzadu, matzonkami czionkéw tego Zarzadu ani pozostawac z czlonkami tego Zarzadu

w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

2) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysinej,
3) otrzymywad z tytutu peinienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci
wyzszej niz okredlone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0s0b kierujacych

niektérymi podmictami prawnymi. (Dz.U. Nr 28, poz. 306 ze zm.)
5. Skazanie czionka Komisji Rewizyjnej prawomocnyim wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej ma, z
dniem uprawomocnienia sig wyroku skazujacego, skutek taki sam jak odwotanie zgodnie z § 23 ust. 4.

§ 34

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.

1

§ 35
. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogg brac udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

_  Rozdzia %V
MAJATEK FUNDUSZE i DZIAtALNOSC GOSPODARCZA QSP.

§ 36

1. Majgtek i fundusze OSP powstaja z:
1) sktadek czionkowskich,

2) dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,
3) dochoddéw z majgtku i tmprez ‘

4) oftarnosci publicznej, . )
5) wptywodw z dziatalnosci gospodarczej, 3ezal: QspP prowadm dz:a}alnosc gospodarczg zgodnie z

przepisami prawa i postanowieniami statutu.

2. OSP moze prowadzi¢ dziatalnosé gospoedarcza wedtug ogdinych zasad okreélonych w odrebnych
" przepisach. i wylacznie w rozmiarze stuzacym realizacji celdw statutowych OSP.

3. Dochod z dziatalnosci gospodarczej i uzyskana fundusze OSP shiza w- catosci realizacji ceiow
statutowych i nie moga byc przeznaczane do podziatu rmedzy czlonkéw QSP,

§37

Zabrania sie: ‘ ’
1) udzielania pozyczek lub zabezpleczama Lobowazan majgtkiam QSP w stosunku do jego czlonkoéw,

cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzeriskim
albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z

tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanym dalej ,osobami bliskimi”,
2) przekazywania majatku OSP na rzecz jego czlonkow, czionkbéw organdw lub pracownikow oraz ich
0sbb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlinosci jezeli przekazanie to

nastegpowad by miato bezplatnie lub na warunkach preferenc‘yjnych,
3) wykorzystywania majatku OSP na rzecz czlonkéw, czionkdw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich,
4) zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow w ktorych uczestniczg cztonkowie

QSP, ¢ztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

RozdziatVI,
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE OSP

§ 38

Zmiane statutu i rozwiazanie OSP uchwala Walne Zebranie Czlonkdw OSP wigkszoscig 2/3 glosdw przy
obecnosci co najmniej Y2 ogdlnej liczby czionkéw.

§ 39

1, Wnioski o zmiane statutu i rozwigzanie OSP moze sktadac Zarzad CSP z wiasnej inicjatywy lub na

zgloszone mu zadanie co r} mniej 1/2 cgoéinej liczby czlonkdw.
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2. Zawiadomienie cztonkéw OSP o terminie Walnego Zebrania Cztonkbéw OSP, na ktérym ma by¢é
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz z porzadkiem obrad co

najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§ 40

1. W razie rozwigzania OSP Walne Zebranie Czlonkéw OSP wyznacza komisjg likwidacyjng w skladzie 3

osbb.
" 2. Pozostaly po rozwiazaniu ‘osp majatek, stanowiacy jej wiasnosc przechodzi na wihasnosé Zwigzku OSP

RP Cddziat Gminny. Sprzet i urzadzenia ratownicze bedace wiasnoscia komunalng przechndza do
dyspozycy samorzqdu terytonalnega

Statut O.S.P. w Rychwa]e zostat zatwierdzony na walnym zebraniu sprawozdawczo-
wyborczym w dniu 12.01.2006 roku.Statut zostat zarejestrowany w KRS W dmu 06 04. 2006

roku.Numer pozycji rejestru 0000254677

~ Stwierdzilem to na pod.staw;e zaswiadczenia o dokonaniu wpisu ktbre zalaczam do statutu. .
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Seholricss Sirad Pazama Rychwal, dn. 03 grudnia 2015 r.

w Rychwale
62-570 ychwat, ul. Tuliszkowska 3

Piecze organizacji pozarzadowe]*/
s | s ednosiki o

skladajacej oferte

O$wiadczam (-my), ze: Ochotnicza Straz Pozarna w Rychwale z siedziba w Rychwale, ul. Tuliszkowska 3

organizacja pozarzadowa*/pedmiot®/ jedneostia-organizacyina®

1. nie ma zobowigzan publiczno-prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego
oraz innych podmiotéw o charakterze publicznym,

2. nie jest pozbawiona prawa do otrzymywania dotacji w rozumieniu art. 145 wust. 6 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 , poz. 2104, z pdin. zm.)

) REZES
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Wiceprezes Za:faki
{

/
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i i Tudausz Koniecx
(Podpisy dsoby anionej lub podpisy oséb u}‘}owainionych do skladania os$wiadczen
woli w imieniu prganizacji pozarzagdowej* /pedmiotut/jednostci-orpanizaeyjnei*)

* niepotrzebne skresli¢



ochutnieza Straz Pozama

w fychwale Rych i i
s e ychwat, dnia 03 grudnia 2015 r.

OSWIADCZENIE

Ochotnicza Straz Pozarna w Rychwale

{nazwa organizacji)

z siedziba w Rychwale, ul. Tuliszkowska 3

o$wiadcza, ze zadanie o nazwie: Wielka sztuka w malym mie$cie zostanie wykonane edplataie /
niepdptatnie™.
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Podpisy 0s6b upowaznionych
do reprezentacji podmiotu
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