Zatgczniki do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 15 grudnia (poz. 25)

Zatacznik nr 1

Data i mlejsce z%oZema oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/QEERTAWSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIAC!E (Dz.
U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJ! ZADANIA PUBLICZNEGO

Realizacja zadan publicznych o charakterze gmmnym z zakresu upowszechniania kultury

fizycznej i sportu
(rodzaj zadania publicznego?)

“Propagowanie zdrowego trybu zycia i zasad fair play “
(tytut zadania publicznego)

1. w okresie od 19.10.2015 r. do 20.11.2015 r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1

PRZEZ
Burmistrza Rychwata

.............................................................................

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dzialu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw™?
1) nazwa: ..Ludowy Klub Sportowy FANCLUB Dabroszyn.

2) forma prawna:¥

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spotdzielnia socjaina ()innac...oooo

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®)
.Rejestr Starosty Koniriskiego nr. 87,

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® . 17.11.2004r0...c.ccooce

8) nr NIP: 665-273-35-65............ nr REGON: .311623950................oco.o.....

6) adres:
miejscowos¢: .Dabroszyn.... 41, ||
dzielnica lub inna jednostka pPomocnicza:? ...
gmina: .Rychwat..................... powiat:® . Konin.............cocoooevoeroo
wojewddztwo: ....... Wielkopolskie. ...
kod pocztowy: 62-570......... poczta: ...Rychwat............

7)tel.: ..782691626................. TAKS: oo
e-mail: ......... o VRS e a5 5 e masms s s sosssssmcgs

nazwa banku: ...BS Konin oddziat Rychwat.....................

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow?):
a) ...Dropiniski Jan - Prezes............
b) ...Kopka Bogdan — Wiceprezes............c.ccoovvvveivii
L et st et ot s oot

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym mowa
w ofercie:®

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnieri dotyczgcych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

.............. Dropiniski Jan tel. 782691626.,Kopka Bogdan tel693981483

12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego
Szkolenie sportowe dzieci i mitodziezy oraz rozpowszechnianie kultury fizycznej i sportu majgce na celu rozwdj i
popularyzacje sportu pitki noznej w gminie Rychwat, zakres dziatalnosci wynika ze statutu klubu.

b)dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
Nie dotyczy




13) jezeli oferent /oferenci) prowadzi/prowadza" dziatalno$é gospodarcza;:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow ...... e
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem
podstawy prawnej'?

Nie dotyczy

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, propagowanie aktywnosci ruchowe;j i zagospodarowanie wolnego czasu
dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych, poprzez organizacje i wspéizawodnictwo sportowe. Organizacja rozgrywek
sportowych wyjazdy na mecze i turnieje sportowe.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Zagospodarowanie wolnego czasu dla mieszkaricéw gminy Rychwal, popularyzacja zdrowego stylu zycia , poprawa
kondycji fizycznej dzieci i mtodziezy oraz dorostych, uczenie postaw fary play i zachowan w grupie.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Zajgcia adresowane sg dla chetnych dzieci na poziomie szkoly podstawowej i dorostych. Zajecia bedg polegaty na
bezpiecznym i kontrolowanym spedzaniu wolnego czasu pod opiekg wykwalifikowanych instruktoréw i opiekunow.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, w
szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania.'

Nie dotyczy




5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali' dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaty dofinansowane, organu
ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Podniesienie sprawnosci fizycznej dzieci i mlodziezy oraz dorostych jak i rowniez zagospodarowanie wolnego czasu, co
znacznie wptywa na zapobieganie patologiom spotecznym.

Propagowanie i popularyzacja gry w pitke nozna. Zajecia maja na celu réwniez opanowanie podstawowych elementéw
techniki, taktyki i zasad fair play oraz ksztattowanie postawy zdrowotnej.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zajecia sportowe i mecze na obiektach sportowych w miejscowosci Dgbroszyn.
Zajecia sportowe na Orliku w Rychwale
Mecze pitkarskie na terenie okregu konirskiego.

8. Opis poszczeg6inych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'

Organizacja spotkar sportowych z udziatem dzieci i miodziezy oraz dorostych powoduje podniesienie sprawnosci
fizycznej. W czasie spotkan odbeda sie rozgrywki pifkarskie z podziatem na poszczegdine grupy wiekowe. Uczestnicy
bedg uczy¢ sie takze podstawowych zasad zachowar sie w grupie

Uczestnicy zadania beda doskonali¢ swoje pitkarskie umiejgtnosci w czasie rozgrywanych meczy i zajeé sportowych
bedg propagowac zdrowy tryb zycia poprzez relaks i wypoczynek na Swierzym powietrzu .Organizowane zajecia
sportowo-ruchowe beda uczy¢ podstaw fair play.

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 19.10.2015 r. do 20.11.2015r.

Poszczegoine dziatania w zakresie | Terminy realizaciji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za dziatanie w
realizowanego zadania poszczegolnych | zakresie realizowanego zadania publicznego
publicznego' dziatan

1. Zajecia i rozgrywki sportowe w Pazdziernik,
pitke nozng dla dzieci i mlodziezy. |listopad
Zarzad LKS Fanclub Dgbroszyn
2.Zajecia | rozgrywki w pitke nozng
dla dorostych. pazdziernik,
listopad




10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Podniesienie poziomu sportowego dzieci i mtodziezy bior:
bazie ktérych moze powstac zaplecze
Poprawa kondycji fizycznej dzieci i mh

gcej udziat w szkoleniu, wytonienie talentéw sportowych, na

kadrowe dla pierwszej druzyny pitkarskiej.
odziezy oraz dorostych.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp | Rodzaj kosztow® | | Koszt Rodzaj Koszt z tego do ztegoz Koszt do
: I | jedno miary catkowity pokrycia finansowych pokrycia
0 | stkow (wzh z Srodkow Z wkiadu
§| y(w wnioskowan | wiasnych, osobowego,
¢ | zh) gj dotacji srodkéw w tym pracy
(w zi) Z innych Zrodet | spofecznegj
j w tym wptat i czionkéw
e optat adresatéw | i $wiadczer
d zadania wolontariuszy
n publicznego (w | (w z4)
o zi)
s
t
e
k
| | Koszty

merytoryczne'®

po stronie

...(nazwa

Oferenta)?):;

1) koszty sedziow | 2 320,00 |liose meczy 640,00 640,00 0,00 0,00

2)

wynagrodz.trener

i opiekun 500,00 |ilosé oséb 1000,00 1000,00 0,00 0,00

3)przygot.boiska

(zakup paliwado | 1 | 150,00 kpl 150,00 150,00 0,00 0,00

kosiarki,wapna,na

wozu oraz innych

$rodkow i

narzedzi

pielegnacyjnych)

4)zakup

sp.sport.buty 1 1110,00 kpl 110,00 110,00 0,00 0,00

pitki,odziez sport.

l'inne np.nagrody

5)Bad.lek i opieka

medyczna

6) wyzywienie i 100,00 kpl 100,00 100,00 0,00 0,00

napoje

7) delegacie za

wyjazdy na

terenie okregu

Koninskiego

Il
Ogolem: 2000,00 2000,00 0,00 0,00




2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
2000,00 z 100,00%
2 | Srodki finansowe wiasne™
0,00 z %
3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogétem (srodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"
----z ---%
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'
----z ---%
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje
z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)?
----z ---%
3.3 | pozostate!
- ==zt - -%
4 | Wkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow) e -—-%
5 | Ogétem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)
2000,00 zt 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?!
Nazwa organu administracji publicznej Kwota srodkow Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia —
lub innej jednostki sektora finanséw (w zi) wriosek (oferta) w przypadku wnioskow
publicznych 0 przyznanie Srodkow (ofert) nierozpatrzonych

zostat (-a) rozpatrzony(-
a) pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

do czasu zlozenia
niniejszej oferty

TAK/NIEY

TAK/NIEY
NIE DOTYCZY

TAK/NIE"Y

TAK/NIED

Uwagi ,ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Do realizacji zadania klub oferuje wiasny sprzet sportowy , ktory jest na wyposazeniu i prace wolontariuszy.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1

- Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego??

Trener pitkarski z tytutem trenera Il klasy pitki noznej .
Zawodnicy pitkarscy z do$wiadczeniem gry w klasie okregowej w ilosci 1 osoba
Dziatacze sportowi z wieloletnim do$wiadczeniem arganizacyjnym w ilosci 3 os6b




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw! przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania2?

Boisko do gry w pitke nozng, szatnie sportowe z cieplg i zimng woda,2 zestawy bramek przenosnych tzw.5,do
szkolenia dzieci. 27 pitek do gry w pitke nozng,9 pitek tzw.4 do szkolenia dzieci, 16 plotkow sportowych, kotki
sportowe szt.8, tyczki szt.10,choragiewki szt.4 kapsle sportowe szt.30,znaczniki gry szt.16, skakanki szt.16, paliki

szt.8, drabinki biegowe szt.1.
3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych
zadan realizowane byly we wspdipracy z administracjg publiczng),

W latach 2005 - 2008 realizacja zadania ‘Szkolenie Sportowe Dzieci i Mtodziezy” w ramach upowszechniania
kultury fizycznej i sportu. Rok 2009 -2015 realizacja uchwaty Rady Miejskiej w Rychwale o dofinansowaniu rozwoju
sportu kwalifikowanego. Lata 2007 — 2014 realizacja przedsiewzie¢ o charakterze sportowym w ramach cykiu
dziatan "Uciekaj przed natogami”.propagowanie zdrowego trybu zycia i zasad fair pley.

4. Informacja, czy oferent/oferenci® przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktorym mowa
wart. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calogci miesci sig w =zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow?”;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatow zadania:

3) oferent/oferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszq ofertg do chwili zawarcia umowy.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem | przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza,
zlozyty stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p62n. zm.);

B) oferent/oferenci”  skiadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)" z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wtasciwg ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

—
\ i ~4 2 T 23 AT TR
LUDOWY il st
. o
DASK

\EANCLUB®
62-570 R

TRl mi iy R i) :S
S oL/ 3-000

P Xia

(podpis osoby upowaznione;
lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniy
oferenta/oferentéw?

..........................................

Zatgezniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidenc;ji24
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspoing niz wynikajgcy z
Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania

w imieniu oferenta(-6w).



Po$wiadczenie zlozenia oferty25)

Adnotacje urzgdowe?)

08.10.2019s.

) Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno (ub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3 Kazdy z oferentéw skiladajacych oferte wspoing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg wiasciwe pola.

4 Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong
na podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczegéinosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne ijednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednig forme lub wpisac inng.

®) Podac¢ nazwe wtasciwego rejestru lub ewidencji.

8 W zaleznos$ci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

" Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypetni¢, jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

® Dotyczy oddziatéw terenowych, placoéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeini¢, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

109 Nalezy okresli¢ czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspoinej.

) Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

'2) Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wsp6inej — nalezy wskazaé¢ doktadny
podziat dziatari w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajgcymi oferte wspéina. 10

'3 W harmonogramie nalezy podaé¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdinych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatarh planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania
publicznego, np. liczba swiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatéw).

4 Opis zgodny z kosztorysem.

'9) Nalezy opisa¢ zakfadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ziagodzi jego negatywne skutki.

19 Nalezy uwzglegdni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'8) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

YW przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

20 Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obslugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z
wykonywaniem dziatani o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsiuga finansowg i
prawng projektu.

) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktore bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzgdkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi
oferentow.

) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujgcych nimi oferentow.

24 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25 Wypetnia organ administracji publiczne;j.



STAROSTWO POWIATOW!L
w KONINIE
Al. 1-go Maja 9
62-510 Konin

Konin, 5 pazdziernika 2015 r.

WE.4220.37.2015

Zaswiadczenie

Na podstawie art. 4 ust. 4 i 7 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 . o sporcie (tekst jedn.
Dz. U. z2014r., poz. 715 z pdzn. zm.), § 2 rozporzadzenia Ministra Sportu i Turystyki z dnia
18 pazdziernika 2011 r. w sprawie ewidencji klubow sportowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 243,
poz. 1449) oraz art. 218 w zw. z art. 217 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z pézn. zm.),
zaswiadczam, ze Ludowy Klub Sportowy ,,FANCLUB” Dabroszyn
adres: Dgbroszyn 41, 62-570 Rychwat,
zostat wpisany do ewidencji klubéw sportowych prowadzonych przez Staroste Koniriskiego,
dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie przewidujg prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, klub sportowy widnieje pod nr 87 losiemdziesigt siedem/
od 17 listopada 2004 roku.
Osoby upowaznione do reprezentowania klubu:

1. Jan Dropiriski - prezes

2. Bogdan Kopka — wiceprezes

Otrzymuja:
1. LKS ,FANCLUB” Dabroszyn
2.ala



S STATUT
"KLUBU SPORTOWEGO ,,FANCKLUB, DABROSZYN

SIS,  Rozdzial I
e

g’\‘gg‘Nazwa, teren dzialania, siedziba wladz, charakter prawny.

6"3
/- :

Ludowy Klub Sportowy Fanclub Dabroszyn zwany dalej w skrécie LKS FC Dabroszyn, jest
zwiazkiem sportowym w rozumieniu obowiazujacych przepisdw prawa.

§2
Terenem dziatania LKS FC Dabroszyn jest obszar catego kraju.

§3

Siedzibg wiadz jest miejscowos¢ Dabroszyn .
§4

LKS FC Dabroszyn posiada osobowos$é prawna .

§5
LKS FC Dabroszyn jest dobrowolna, samorzadowg i trwala organizacja sportu pitki noznej o
celach nie zarobkowych, opierajaca swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw i dziataczy zwiazku .

LKS FC Dabroszyn jest czionkiem KOZPN i dziala zgodnie ze swoim statutem.

2. Przy wykonywaniu swoich dzialari przestrzega statuty, regulaminy, uchwaly, wytyczne oraz
decyzje WZPN, PZPN a takZe ustawy o Kulturze Fizycznej, Ustawe o Stowarzyszeniach oraz
Ustawe o Pozytku Publicznym 1 Wolontariacie i innych przepisbw prawa.

§7

LKS FC Dabroszyn jest klubem sportowym, neutralnym pod wzgledem politycznym, religijnym,
etnicznym i rasowym.
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§8

LKS FC Dabroszyn wydaje komunikaty i inne materialy organizacyine oraz uzywa pieczeci z
zachowaniem obowigzujacych W tym zakresie przepisow.
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s Rozdzial 1T
n" .ACel i sposoby ich realizacji
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Celem dziatania LE_, Yy FCDabroszyn jest:
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1. Organizacja, rozwéj i popularyzacja sportu pitki noznej.
2. Podejmowanie dziatah na rzecz pitkarstwa amatorskiego .

3. Reprezentowanie na zewnatrz.

§ 10

LKS FC Dabroszyn realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

1. Organizowanie zawod6w i imprez sportowych.
2. Opracowanie i wydawanie regulaminéw, uchwat i komunikatéw dotyczacych przeprowadzania
zawoddéw w sposéb zgodny z normami polskiego prawa powszechnego oraz postanowieniami

WZPN i PZPN.
3. Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem kontroli czlonkéw LKS FC, zawodnikow, trenerow,

instruktoréw, i dzialaczy sportowych regulaminéw i przepisow WZPN, PZPN, i KOZPN oraz
przepisoéw niniejszego statutu.

4. Nakladanie kar i sankcji dyscyplinarnych na czlonkéw LKS FC, zawodnikéw, trenerdw,
instruktoréw, i dzialaczy dopuszczajacych sie naruszenia przepiséw i zasad obowiazujacych w
sporcie pitkarskim.

5. Wspieranie dziatalnosci Uczniowskich Klubow Sportowych oraz szkot ksztalcacych milodziez na
rzecz sportu pitkarskiego.

6. Inicjowanie dzialan dla zapewnienia porzadku i bezpieczefistwa w czasie zawodow pitkarskich na
obiektach sportowych .

7. Podejmowanie réznorakich dziatafi stuzacych uzyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje
celow i zadan statutowych,

8. Zglaszania kandydatéw do prac w komisjach KOZPN.

§ 11

LKS FC prowadzi swoja dzialalno$é statutowa poprzez swoich czlonkéw oraz organy wiladzy
jurysdykcyjnej, dyscyplinarnej i wykonawczej.

§12
LKS FC Dabroszyn nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.

Rozdzial 111

Czlonkowie LKS FC Dabroszyn — ich prawa i obowiazki.
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Czlonkami LKS FC mogg byé: -
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a) peloletnie , osoby fizyczne m‘f;’-.j‘. b -

b) Sportowe Spolki Akcyjne, .« j’,;f,f ANAN

¢) Uczniowski Kluby Sportozfejfuczésmid
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Czlonkéw przyjmuje Zarzad, LKS Fc Débro szyn po rozpatrzeniu pisemnego zgloszenia .

§ 14

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze nada¢ osobom fizycznym na wniosek Zarzadu LKS FC
tytul Czionka Honorowego i tytut Prezesa Honorowego za szczegblne zashugi dla organizacji,
rozwoju i upowszechniania sportu pitki noznej.

2. Prezes Honorowy LKS FC moze uczestniczy¢ w posiedzeniach LKS FC i reprezentowaé go na

zewnatrz,
3. Czonkowstwa honorowego moze pozbawi¢ Walne Zgromadzenie Czlonkéw na wniosek Zarzadu

LKS FC Dabroszyn.
§15
Czionkowie LKS FC Dabroszyn maja prawo do:

1. Uczestniczenia z glosem stanowiacym w Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw LKS FC przez swych
delegatdw wybranych, ktérym przyshiguje bierne i czynne prawo wyborcze do wiadz i Sadu
Kolezenskiego.

Decydowanie w sprawach LKS FC na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

Zglaszanie postulatow i wnioskéw wobec wladz LKS FC, w tym zwolania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Korzystania z uprawniefi czlonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci LKS FC.
Uczestniczenia w zawodach organizowanych przez LKS FC.
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§ 16
Czlonkowie sa zobowiazani do:

1. Aktywnej dzialalnosci na, rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportu pitki noznej oraz realizacji
zadan statutowych zwiazku.

2. Przestrzegania statutu, regulaminéw oraz innych przepisow obowiazujacych w sporcie pitki

nozne;j.

Realizacji Uchwat decyzji podjetych przez statutowe organy LKS FC.

Dbania o dobre imi¢ LKS FC oraz wiasciwy klimat woko? pitki nozne;.

Dbania o poziom moralno - wychowawczy i sportowy dzialaczy spotecznych, zawodnikéw,

trenerow, instruktorow .

6. Oplacanie skiadek czlonkowskich i innych $wiadczen na rzecz LKS FC w wysokosci ustalonej

przez Zarzad.

T

§17
Czlonkowstwo w LKS FC wygasa w przypadku:
a) wystapienia zgloszonego na pismie do Zarzadu, LKS FC Dabroszyn z uptywem 30 dni od daty

jego zgloszenia,
b) rozwiazania, likwidacji lub upadiosci LKS FC posiadajacego sekcje pitki noznej.
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ty cﬁ;ionkéw przez Zarzad LKS FC w przypadku nie brania
 xadad' i czlonkéw LKS FC Iub naruszenia postanowien statutu,
raz\przepisdw obowiazujacych w sporcie pitki noznej.

c) gkreslenie lub wykluczenie’,_fs
czynnego udzialu w re_'_"l
uchwat albo decyzji LKS}?” 7
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Wiadze LUDOWEGO KLUBU SPORTOWEGO ,,FANCLUB,, DABROSZYN.

J

§18
Wiadzami LKS FC sa:
1. Walne Zgromadzenie Czionkow.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna
§19

1. Kadencja Wiadz LKS FC trwa 4 lata . Ich wyb6r odbywa si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym, w
zaleznosci od uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

2. Czlonkami Wiadz, organéw dyscyplinarnych, jurysdykcyjnych i wykonawczych LKS FC mogg
byé tylko obywatele polscy, posiadajacy state miejsce zamieszkania w Polsce.

§ 20

Prezesa LKS FC wybiera Walne Zgromadzenie Czlonkéw w odrebnym glosowaniu.
Czlonkami Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego mogg by¢ wybrani:
a) delegaci na Walne Zgromadzenie Czlonkdow,
b) czlonkowie ustepujacego Zarzadu, Komisji rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.
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§21

Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezefiski maja prawo dokooptowa¢ do swojego skladu nowe
osoby z poérod kandydatow, ktérzy w wyborach do danego organu uzyskali kolejno najwicksza ilos¢
glosow w miejsce tych, ktérzy ustapili lub zostali odwotani w czasie kadencji.

Liczba powolanych cztonkéw danej wiadzy nie moze przekracza¢ 1 / 3 ogdlnej liczby czionkow
pochodzacych z wyboru.

§22
Najwyzsza wladza LKS FC jest Walne Zgromadzenie Czionkow.
§23
Do kompetencji Walnego Zgromadzenie Cztonk6w nalezy:

1. Uchwalenie statutu i podejmowanie uchwat o zmianach w statucie i rozwiazaniu si¢ LKS FC.
2. Uchwalenie programu dzialania zwiazku i wytycznych dla pozostatych wiadz LKS FC.
3. Wybér Prezesa, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezefiskiego.
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Rozpoznawanie i przyjmowanie Sprawa; afﬁ;a z.dziakalnosci Zarzadu i Komisji rewizyjnej.

Udzielanie absolutorium ustepujacemy/Zarxadawi na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Nadanie godnosci Prezesa Honoroweffii Cz%nka Honorowego LKS FC.

Rozpatrywanie oraz rozstrzygarﬁeﬁ'f" : ' KOW Ag isji
& _
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W Walnym Zgromadzeniu Czonkdw ﬁff&r@ udziat:

1. Z glosem stanowiacym:

a) delegaci cztonkéw LKS FC, o ktorych mowaw § 13 ust. 1.

b) ustepujacy czionkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Cztonkowie Sadu Kolezefiskiego .
2. Z glosem doradczym:

a) czlonkowie honorowi LKS FC,

b) zaproszeni goscie.

§ 25
Kazdemu delegatowi przystuguje 1 (jeden) glos.

§ 26

1. Do waznosci Walnego Zgromadzenia Czlonkéw i I terminie konieczne jest udzial, co najmmiej 1 /
2 delegatéw, a II terminie 1/ 3 delegatow. ,

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw, poza
przypadkami dotyczacymi zmiany statutu i rozwiazania LKS FC, kiedy wymagane jest 2 / 3
glosow przy obecnosci 1/ 2 ogdlnej liczby delegatow.

§27

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwolane jest przez Zarzad w polowie trwania kadencji z tym, ze
Sprawozdawczo — Wyborcze Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz na 4 lata.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ z wiasnej inicjatywy na wniosek Komisji
Rewizyijnej albo na zadanie 1/ 3 ogblnej liczby cztonkéow LKS FC. _

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sig w terminie 1 miesiaca od decyzji o jego zwolaniu
i nie przerywa kadencji oraz obraduje nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, zarzad zawiadamia delegatéw, co
najmniej na 1 tygodnie przed Walnym Zgromadzeniem.

5. Dla waznodci Walnego Zgromadzenia w 1 terminie konieczny jest udzial, co najmmniej 1 / 2
delegatéw, a w drugim terminie 1 / 3 delegatow.

§ 28

1. Zarzad skiada sie z 7 0s6b wybranych przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.

2. W skiad Zarzadu LKS FC wchodza:
a) Prezes LKS FC wybrany w odrgbnym glosowaniu,
b) 2 cztonkéw wybranych na wniosek Prezesa LKS FC, o
¢) 4 czionkéw wybranych imiennie z listy kandydatow zaproponowanej przez przedstawicieli.

3. Do kompetencji Prezesa nalezy w szczegdnoscei:
a) biezqce dziatania w imieniu klubu, ) . o -
b) zwolywanie zebran Zarzadu i jego Prezydium oraz przewodniczenie ich pracami i

osiedzeniami . : LE »
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¢) skladanie wladzom zwi mdcji o stanie LKS FC i podejmowanych na biezaco

decyzjach. § o
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4. Kompetencje pozostalych czlqﬁlgéw_z rzadu okresli Regulamin Pracy zatwierdzony przez Zarzad.

5. Podczas nieobecnosci Prezesa jégo' urawnienia wykonuje wyznaczony przez niego Wiceprezes.

6. Zarzad moze ze swojego grona Wybraé Prezydium jako organ zarzadzajacy miedzy zebraniami
Zarzadu. W skiad Prezydium wclodzi kazdorazowo Prezes oraz wybranych na jego wniosek 2
czlonkow.

7. Prezes LKS FC kieruje caloksztaltem prac Zarzadu, ktory réwnoczesnie reprezentuje go na

Zewnatrz,

- §29
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Realizowanie programu i wytycznych przyjetych w uchwatach Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

Reprezentowanie LKS FC na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu.

Zarzadzanie majatkiem i funduszami zwiazku.

Uchwalanie planéw finansowych i planéw dziatania.

Uchwalanie skladek czionkowskich i innych oplat , wiazacych sie z uczestnictwem w dziatalnosci

statutowe]j zwiazku.

Zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw.

Zatwierdzanie i zmienianie wewnetrznej struktury organizacyjnej LKS FC.

8. Uchwalanie i wydawanie wszelkich rodzajéw przepiséw, postanowier, regulaminéw i wytycznych
normujacych uprawianie sportu pitki noznéj na terenie dziatania LKS FC.

9. Interpretacja statutu LKS FC oraz regulaminéw i innych aktéw normatywnych uchwalonych przez
Zarzad.

10. Przyjmowanie, zawieszanie i wykluczanie czionkéw LKS FC.

11. Podejmowanie decyzji i uchwal we wszystkich sprawach z wyjatkiem zastrzezonych do

kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
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§ 30

W razie ustapienia Prezesa w czasie kadencji Zarzadowi przyshiguje prawo wyboru nowego
Prezesa, wylonionego z posrdéd wybranych czionkéw Zarzadu LKS FC, ktory pelni tg funkcje do czasu
najblizszego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw.

§31

W przypadku naruszenia przez czlonka LKS FC statutu postanowien regulaminéw, przepisdéw, uchwat
lub decyzji wladz LKS FC Zarzadowi przystuguje w zaleznosci od okolicznoscei prawo:

1. Zwrocenia uwagi na dostrzezone uchybienia i zadanie ich usuniecia w okreglonym terminie.
2. Odmoéwienia pomocy organizacyjnej lub innego poparcia.

§32 Ze o 2plye,” ey
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Zarzagd konstytuuje si¢ na pierwszym po, rle ‘en :‘,’ ktore powinno by¢ zwolane najpdzniej w
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1. Posiedzenia Zarzadu winny odbywaé si%@"‘miarq potrzeby, jednak nie rzadziej jednak raz na dwa
miesiace. \/"

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja wigkszoscia glosow przy obecnosci, co najmniej polowy jego
czlonkdw.

§ 34

W ramach organizacyjnych LKS FC dzialaja na podstawie regulaminéw zatwierdzonych przez
Zarzad.

§ 35

Komisja rewizyjna sklada si¢ z 3 0sob, w tym Przewodniczacego, Sekretarza i czlonka.
2. Komisja rewizyjna przeprowadza, co najmniej raz w roku kontrole caloksztaltu dziatalnoéci
statutowej i finansowo — gospodarczej LKS FC.
3. Komisja Rewizyjna przedklada Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdanie oraz posiada
wylaczne prawo skladania wnioskéw o udzielanie absolutorium.
‘4, Komisja Rewizyjna w przypadku stwierdzenia nieprawidtowoéci w dziatalnosci LKS FC ma
prawo wystapi¢ do Zarzadu z wnioskami, celem wyeliminowania stwierdzonych uchybien.
5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek komisji ma prawo braé
udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw z glosem doradczym.
6. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego samodzielnie regulaminu.

Rozdzial V

—h
.

Organy jurysdykeyine i dyscyplinarne LKS FC Dabroszyn.

§ 36

LKS FC jest uprawniony do sprawowania wiadzy jurysdykcyjnej i dyscyplinarnej w stosunku do
swoich czionkéw, zawodnikéw, tremerdw, instruktordw, oraz dzialaczy pilkarskich, a takze do
rozstrzygania wyniklych migdzy nimi sporow i konfliktéw ze stosunkdw sportowych.

§37

LKS FC ma prawo stosowania sankcji regulaminowych i nakladania kar dyscyplinarnych na
cztonkéw LKS FC, zawodnikéw, trenerdw, instruktoréw, oraz dzialaczy pitkarskich dopuszczajacych sig
naruszefi okres§lonych przepisow i zasad obowiazujacych w sporcie pilki noinej z zastrzezeniem
odrgbnych przepisdw.

§ 38
Organem jurysdykcyjnym LKS FC jest Sad Kolezenski.

§ 39

1. Kadencja organdw jurysdykcyjnych wynosi 4 lata i jest rowna kadencji organéw wiadzy LKS FC.
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§ 40

Do Sadu Kolezenskiego moga byé wybrani:
- delegaci na Walne Zgromadzenie, Jf ¢ Af'_’ 0 “,
- czlonkowie ustepujacych wiadz niebedacy d"e@ga}ti@jni&“
oD

§41
Sad Kolezeniski sklada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie Czionkdéw.
Sad Kolezenski wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
Do Sadu Kolezefiskiego nalezy:
- rozpoznanie spraw czlonkéw organéw wiadzy jurysdykcyjnych , tremerdw, instruktoréw, i
dzialaczy pitkarskich obwinionych o naruszenie norm etyczno — moralnych lub nie przestrzeganie
statutu, regulamindéw, uchwal i zarzadzefi wladz LKS FC, w sprawach niewigzacych sie
bezposrednio z ich uczestnictwem w zawodach pilkarskich i z naruszeniem regut gry.

§42
Sad Kolezenski dziata na podstawie wlasnego regulaminu okreslajacego w szczegOlnosei tryb i

zasad postgpowania przed sadem I i II instancji.
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§ 43

Sad Kolezenski wszczyna postgpowanie na wniosek lub z urzedu.

Sad Kolezeriski orzeka kary na zasadach okreslonych zgodnie z zatwierdzonym regulaminem.
Przewodniczacy Sadu Kolezeriskiego ma prawo braé udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych
organow z glosem doradczym.

§ 44

Sad Kolezenski moze wymierzy¢ nastepujace kary:

i

(U]

Upomnienie.
Nagana.
Zakaz pelienia okreslonych funkcji spolecznych w komérkach organizacyjnych LKS FC, na

okres 3 miesigcy do 2 lat lub dozywotnio.
Rozdziat VI

Wyréinienia i nagrody.

§ 45

LKS FC ma prawo wyrdzniania i nagradzania zashizonych dla sportu pitki noznej czlonkéw LKS
FC, zawodnikéw, trenerdw, instruktorow, dziataczy pitkarskich .

Najwyzszymi wyréznieniami LKS FC sg tytuly:

- Prezesa Honorowego,

- Czlonka Honorowego.

§ 46
LKS FC moze wystepowaé do wiadz pafistwowych — za posrednictwem KOZPN o nadanie

odznaczen cztonkom LKS FC, zawodnikom, trenerom, instruktorom, dzialaczom pitkarskim .
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§ 47

Rodzaj wyrdznien i nagrod oraz warunki i zasady ich pr

ftia. Gkifés’,lajq odpowiednia przepisy
oraz regulaminy . g 33 o

Rozdzial VII

Majatek 1 fundusze LKS Fd’gabroszvn.

§ 48

1. Majatek LKS FC stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze i pieniadze.
2. Na fundusz LKS FC skladaja sig¢:

a) skladki roczne czionkow,

b) wplywy z zawoddw ,

c) skiadki i oplaty zwigzane z transferami,

d) inne wplaty z dziatalnoéci statutowej Zwigzku,

e) dotacje, darowizny, §rodki pochodzace a fundacji oraz innych Zrddet,

f) inne wplywy z dzialalnosci Zwiazku.

§ 49

Dla waznoéci oéwiadczen woli, pism lub dokumentéw w przedmiocie spraw i obowiazkéw
majatkowych Klubu wymagane jest wspoldziatanie 2 osdb: Prezesa LKS FC lub Wiceprezesa, wzglednie
Sekretarza.

§ 50
1. LKS FC prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej okresla Zarzad LKS FC przestrzegajac obowiazujacych w tym

zakresie przepiséw wydanych przez wiasciwe wiadze panstwowe.
3. Nadzdr nad gospodarka finansowa LKS FC sprawuje Komisja Rewizyjna.

Rozdzial VIII

Zmiany statutu i rozwiazanie LKS FC Dabroszyn.

§ 51
Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania LKS FC podejmuje Walne Zgromadzenie
Conkéw wickszoscia 2 / 3 glosow, w obecnosci, co najmniej polowy liczby delegatow.
§ 52

Uchwalenie zmian w statucie oraz rozwiazanie LKS FC mogg by¢ przedmiotem Walnego
Zgromadzenia Czionk6w wylacznie wtedy, gdy zostanie umieszczone w porzadku jego obrad.

§ 53

Uchwala o rozwigzaniu LKS FC okresli sposob likwidacji i cel, na jaki zostanie przekazany

majatek. _ 3. B
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Rozdzial IX

Postanowienia koicowe. =7/

- 4 ;,,.ﬂ:
6{ f
Wszelkie zasady dotyczace technicznej gry w pitke nozna, przeprowadzania zawodéw, zgloszen i
statutu zawodnikéw, oraz dyscypliny okreslaja uchwaly, regulaminy i inne przepisy wydane przez Zarzad

LKS FC lub upowaznione Organy Zwiazku w tym KOZPN,WZPN,PZPN .

§55

1. Prawo interpretacji niniejszego statutu przystuguje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw i

Zarzadowi LKS FC.
2. Prawo interpretacji wszystkich uchwal, regulaminéw i innych aktéw normatywnych przyshiguje

Zarzadowi LKS FC.
3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw zmieniajace interpretacje Zarzadu nie dzialaja wstecz.

§ 56

Postanowienia Statutu wchodza w zycie z dniem zarejestrowania w rejestrze starosty koninskiego.




