
 
   

  
 
 

Załącznik nr 11 

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych  

Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru telefonu, adresu e-mail oraz 
zamieszczonego w CV zdjęcia (wizerunku) dla potrzeb prowadzonego procesu rekrutacji na stanowisko u Pracodawcy, co 
będzie wpływać na bardziej efektywne jego przeprowadzenie, w tym ułatwienie komunikacji z Pracodawcą.   

  Wyrażam również zgodę na przechowywanie moich danych osobowych jw. oraz pozostałych danych osobowych 
zawartych w CV dla celów przyszłych rekrutacji na ww. stanowisko przez okres 6 miesięcy od zakończenia procesu 
rekrutacyjnego (fakultatywnie).    
Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (j.t. Dz.U. z 2017 r. poz.  
880 z późn zm.) zezwalam na nieodpłatne przechowywanie mojego wizerunku w postaci zdjęcia zamieszczonego w CV.    
Oświadczam, że zostałem poinformowany, że: 
na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)  
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Żłobek Publiczny „Jaś i Małgosia” w Rychwale reprezentowany 

przez Dyrektora ul. Sportowa 11, 62-570 Rychwał.   
2. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art. 221 Kodeksu pracy) będą przetwarzane 

w celu:  
a) przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w 

tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w 
dowolnym czasie.  

b) przeprowadzenia kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a 
RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. Odwołanie zgody pozostanie bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie tej zgody przed jej cofnięciem.  

3. Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Pani/Pana zgoda na ich 
przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.  

4. Pani/Pana dane nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów upoważnionych na podstawie 
przepisów prawa, a dostęp do tych danych będą posiadały wyłącznie osoby upoważnione przez Administratora do ich 
przetwarzania w ramach wykonywania obowiązków służbowych.   

5. Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do zakończenia procesu 
rekrutacji. W przypadku wyrażonej przez Panią/Pana zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów 
przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 6 miesięcy, a po upływie tego terminu aplikacje 
zostaną komisyjnie zniszczone.  

6. Na podstawie i z zastrzeżeniem ograniczeń wynikających z art. 15-22 RODO ma Pani/Pan:  
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;  
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;  
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
d) prawo do usunięcia danych osobowych.  

7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  
ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa).  

8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221  Kodeksu pracy jest niezbędne, aby 
uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne.  

9. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.  
 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią ww. informacji.  
……………………………………                                                         ……………………………………….  
                         /data/                                                                                                             /podpis/  
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