Zarzadzenie Nr 24/2013
Burmistrza Rychwala

z dnia 17 lipca 2013 r.

w sprawie: powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych
si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego oraz trybu i zasad pracy komisji.

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.), art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2013.393) zarzadzam co nastepuje:

§1
Powoluj¢ Komisje Egzaminacyjne do przeprowadzenia postepowania egzaminacyjnego dla:
1. Pani Elzbiety Smarz nauczycielki jezyka angielskiego w Szkole Podstawowej im.

Marii Konopnickiej w Dabroszynie w skladzie:
a) przewodniczacy Komisji Pan Blazej Bujakowski — przedstawiciel organu
prowadzacego szkole,
b) Pan Piotr Kupski - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,
¢) Pan Arkadiusz Chmielewski — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Dabroszynie,
d) Pani Katarzyna Agnieszka Kesikowska - ekspert (lista ekspertow
publikowana na stronie MEN),
e) Pan Andrzej Rygas — ekspert (lista ekspertéw publikowana na stronie MEN),
4 Pana Bartosza Drewniackiego — nauczyciela wychowania fizycznego Zespotu
Szkol w Rychwale w skiadzie:
a) przewodniczacy Komisji Pan Blazej Bujakowski — przedstawiciel organu
prowadzacego szkote,
b) Pan Piotr Kupski — przedstawiciel organu sprawujacego nadzoér
pedagogiczny,
¢) Pan Krzysztof Paluszkiewicz — Dyrektor Zespotu Szkét w Rychwale,
d) Pani Katarzyna Agnieszka Kesikowska - ekspert (lista ekspertow MEN),
¢) Pan Andrzej Rygas — ekspert (lista ekspertéw MEN),

§2

Tryb 1 zasady pracy okresla regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej stanowiacy zatacznik do
Zarzadzenia.
§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu O$wiaty, Promocji, Kultury
1 Sportu.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik do Zarzadzenia Nr 24/2013
Burmistrza Rychwala
z dnia 17 lipea 2013r.

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej
dla nauczycieli ubiegajgcych si¢ 0 awans zawodowy na stopien
nauczyciela mianowanego powolanej przez Burmistrza Rychwala

§ 1

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej zwanej dalej ,,regulaminem” okre§la zasady pracy
Komisji Egzaminacyjnej powolanej w celu przeprowadzenia egzaminu dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego w oparciu o przepisy ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006, Nr 97 poz. 674
ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 . w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z2013.393).

§ 2

1. Komisje Egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego powohije organ prowadzacy szkote.

2. Organ powolujacy Komisj¢ Egzaminacyjng dla nauczyciela ubiegajacego sie o stopien
awansu zawodowego, ustalajac sktad komisji, zapewnia w niej udzial ekspertow posiadajgcych
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole tego samego typu i rodzaju co
szkola, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, z ktérych co najmniej jeden naucza tego samego
przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaje¢ co nauczyciel.

§3

Nauczycielom, ktorzy ztoza wnioski o podjecie postepowania egzaminacyjnego do dnia
30 czerweca danego roku, organ prowadzacy szkole wydaje decyzje o nadaniu lub odmowie
nadania stopnia awansu zawodowego w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku.

§ 4

1. Organ nadajgcy stopien awansu zawodowego przeprowadza analize formalng wniosku
o podjecie postgpowania egzaminacyjnego i dokumentacji zgodnie z w/w rozporzadzeniem
MEN.

2. Jezeli wniosek o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego lub dokumentacja, nie spetniaja
wymagan formalnych, organ nadajacy stopien awansu zawodowego wskazuje szczegbtowo
stwierdzone braki i wzywa nauczyciela do ich usuniecia w terminie 14 dni wraz z pouczeniem,
ze nieusunigcie tych brakéw w terminie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

3. Whasciwy organ nadajacy stopiefi awansu zawodowego powiadamia nauczyciela, ktory
zlozyl wniosek o podjecie postgpowania egzaminacyjnego, o terminie i miejscu
przeprowadzenia egzaminu na co najmniej 14 dni przed data posiedzenia Komisji.

4. Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie ktérego nauczyciel kontraktowy
ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego dokonuje prezentacji dorobku
zawodowego oraz odpowiada na pytania czlonkéw komisji dotyczace wymagan okreslonych
w w/w rozporzagdzeniu MEN.



§5

1. Komisja Egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej %/ sktadu
swoich cztonkow.

2. Kazdy z czlonkéw Komisji Egzaminacyjnej ocenia spelnianie przez nauczyciela wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach wedlug skali od 0 do 10.
3. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszezegélnych cztonkéw Komisji oblicza
si¢ Srednig arytmetyczng punktéw, z tym ze jezeli liczba cztonkéw Komisji jest wieksza niz 3
odrzuca si¢ jedna najwyzsza i jedna najnizsza ocene punktows.

§6

Nauczyciel uzyskat akceptacje i zdal egzamin przed Komisja Egzaminacyjna jezeli obliczona
srednia arytmetyczna punktéw Wynosi co najmniej 7.

§7

1. Pracg Komisji Egzaminacyjnej kieruje Przewodniczacy, ktéry czuwa nad zgodnoscia
czynnosci podejmowanych przez Komisje z przepisami prawa.
2. Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej:
a) przygotowuje akty prawne przydatne w postepowaniu e gzaminacyjnym, z ktérych
mogg korzystaé nauczyciel oraz cztonkowie Komisji,
b) zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu,
¢) oglasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecnosci wszystkich czlonkéw Komisji,
d) wydaje nauczycielowi zaswiadezenie o zdaniu egzaminu,
e) przekazuje Burmistrzowi peing dokumentacje z prac Komisji.

§ 8

1. Z przebiegu pracy Komisji Egzaminacyjnej sporzadzany jest protokél zawierajacy
W szczegodlnosci:
a) date i miejsce posiedzenia Komisji,
b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
¢) imiona i nazwiska os6b uczestniczagcych w pracach komisji w charakterze
obserwatora,
d) pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacje o udzielonych
przez nauczyciela odpowiedziach,
e) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe,
f) srednig arytmetyczng punktéw uzyskanych przez nauczyciela,
g) uzasadnienie rozstrzygniecia Komisji,
h) podpisy czlonkéw Komisji uczestniczacych w jej pracach.
2. W protokole odnotowuje sie réwniez wszystkie rozstrzygni¢cia Komisji oraz decyzje podjete
W sprawach proceduralnych.

3. W sprawach dotyczacych prac Komisji Egzaminacyjne;j, nieuregulowanych w niniejszym
regulaminie, Komisja decyduje w drodze gtosowania zwykla wigkszoscia glosow obecnych na
posiedzeniu cztonkow.



§9

1. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje organowi
prowadzacemu protokét i dokumentacje Komisji oraz wniosek wraz z dokumentacjg, ztozony
przez nauczyciela.

2. W dokumentacji przechowywanej przez wiasciwy organ nadajacy stopien awansu
zawodowego pozostawia si¢ wniosek nauczyciela o wszczecie postepowania egzaminacyjnego,
dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji zawodowych, kopie aktu nadania awansu
zawodowego oraz zaSwiadczenia dyrektora. Pozostatg dokumentacje zalaczona do wniosku
zwraca si¢ nauczycielowi, jezeli decyzja o nadaniu albo odmowie nadania stopnia awansu
zawodowego stala si¢ ostateczna.

3. Z chwilg przekazania w/w dokumentacji Komisja Egzaminacyjna zostaje rozwiazana.
§ 10

Nadzor nad czynnosciami podejmowanymi w postgpowaniu o nadanie nauczycielowi
kontraktowemu  stopnia nauczyciela mianowanego pelni organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.




