
Zarzqdzenie Nr 1/11
BURMISTRZA RYCHWALA

KIEROWNIKA URZI DU
z dnia 14 stycznia 2011 r.

zmieniaJ4ce zarzgdzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu

Gminy i Miasta w Rychwale

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z poz. zm.), art. 1 1 a ust. I pkt. 2 i art. 33
ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.

1591, z poz. zm.) zarz4dza sic, co nastcpuje:

§1

W zarz4dzeniu Nr 7/09 Burmistrza Rychwala z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie

Regulaminu wynagradzania pracownikow Urz@du Gminy i Miasta w Rychwale wprowadza

sic nastcpuJ4ce zmiany:

1) § 7 dodaje sic 4 - 7 w brzmieniu:

„4. Wysokosc dodatku funkcyjnego uzalezniona jest od liczby pracownikow

kierowanej jednostki lub komorki organizacyjnej oraz od stopnia zlozonosci zadan

zwi4zanych z wykonywan4 funkcJ4.
5. Dodatek funkcyjny przysluguje pracownikowi od pierwszego dnia pelnienia funkcji

kierowniczej do ostatniego dnia miesigca w ktorym nast4pilo zaprzestanie jej pelnienia.
6. Pracownik traci prawo do dodatku funkcyjnego w okresie usprawiedliwionej

nieobecnosci trwaJ4cej dluzej niz 3 miesigce.
7. Dodatek funkcyjny nie przysluguje w okresie zawieszenia w pelnieniu

obowigzkow pracowniczych (zawodowych)."

2). zahtcznik Nr 2 tabela B, otrzymuje brzmienie:

B, TABELA STANOWISK"

Stanowisko Kategoria Maksymalny Wyksztalcenie Staz pracy

zaszeregowania poziom dodatku (w latach)

funkc 'ne o

Sekretarz gminy XVII - XIX 7 w zsze 4

Z-ca Skarbnika XV - XVII 5 wyzsze ekonomiczne 3

lub podyplomowe
ekonomicznc

Kierownik USC XVI - XVIII 6 wg odrebnych przepisow

Kicrownik XII - XIII 6 wyzsze 4

Referatu

Pelnomocnik ds. XIII -XVII 6 wyzsze 4

informacji
nieja,Amy^ch



§2

Wykonanie zarz4dzenia powierza sic Skarbnikowi Gminy i Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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